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1.UvOoD

Programa rada i razvitka Centra za kulturu i informacije Maksimir za 2025. godinu napisan je u suradnji
sa svim zaposlenicima Centra za kulturu i informacije Maksimir, koji su, svaki sa svojim znanjem, poljem
interesa i iskustvom, dali svoj doprinos stvaranju mogudih scenarija za ,njihov CKIM“ u idu¢oj poslovnoj
godini. Prijedlog je izraden pomno prateéi smjernice dane putem Programa razvoja kulture Grada Zagreba
2024.-2030., kroz predavanje odrzano u lipnju 2024. godine: Godisnji Program rada i razvitka ustanova, od
strane Gradskog ureda za kulturu i civilno drustvo te uzimajuci u obzir planove rada i razvitka odredene
prijasnjim radom CKIM i odlukama Grada Zagreba (tice se Kapitalnih projekata)

Strukturu Programa rada i razvitka Centra za kulturu i informacije Maksimir za 2025. godinu, potrebno je
pratiti kroz 5 podrudja koji su strateski prioriteti:

|. PROGRAM

[I. KOMUNIKACIJA S JAVNOSTIMA | RAD S PUBLIKOM

[1l. UNAPREDENJA U UPRAVLJANJU USTANOVOM

IV. UPRAVLJIANJE LJUDSKIM RESURSIMA

V. TEKUCE, INVESTICIJSKO ODRZAVANIJE | KAPITALNI PROJEKTI

S postovanjem,

Lea Lovrenci¢, v.d. ravnateljice



2. OPCI PODATCI
CKIM - CENTAR ZA KULTURU | INFORMACIJE MAKSIMIR

Sjediste Ustanove: Ul. Lavoslava Svarca 18, 10 000 Zagreb
Mati¢ni broj: 3283763

OIB: 31407932125

IBAN: HR7823600001101330079

Ime odgovorne osobe: Lea Lovrenci¢, mag.oecc i mag.cant

Kontakt: 091 459 32 22 / 01 2442 193, ravnateljica@ckim.hr

Upravno vijece: Antonija Letini¢, predsjednica UV-a, mandat: 22.12. 2021. — 22.12. 2025.
Iva Rem, zamjenica predsjednice UV-a, mandat: 22.12. 2021. —22.12. 2025.
Andela Hegedus, ¢lanica UV-a, mandat: 13.02. 2023. —22.12. 2025.

Poveznica na internetske stranice: https://www.ckim.hr/

Povjerenik za informiranje: Veselko Mari¢, Natalija Hrasti¢ (zamjenica)
Povjerenik za zastitu dostojanstva radnika: Veselko Marié
Broj zaposlenih: 15+1

Sindikalna povjerenica: Andela Hegedus$

3. CILJEVI

e PROGRAMSKI CILJIEVI

Postojeée programe revidirati te ih timski — sa svima koji su involvirani u njihovo stvaranje i provodenje, po

potrebi obnoviti i osuvremeniti.

Nove programe razvijati i voditi prema njihovu financijskom osamostaljivanju od sufinanciranja grada

Zagreba.

Nove programe koji imaju stratesku vrijednost (u skladu sa Strategijom grada Zagreba) provoditi radeéi na
konstantnom usavrsavanju provoditelja programa (onoga tko radi s polaznicima / komunicira sa
suradnicima) te autora programa (visih stru¢nih suradnika; ako su provoditelj i autor programa dvije razli¢ite

osobe)


https://www.ckim.hr/

e CILEVI RAZVOIJA PUBLIKE | KOMUNIKACIJA S JAVNOSTIMA
Prosiriti ciljanu skupinu — Zelja da se CKIM percipira ,, pomladenim®; razvoj mlade publike.

Razvijati metode internog marketinga te poceti primjenjivati metode B to B marketinga s ciljem etabliranja
imena / postojanja CKIM te uspostave suradnje, a posljedi¢no, nadamo se i financijama poduprtog

poslovanja.
e CILJ UNAPREDENJA RADA USTANOVE

Svu dokumentaciju CKIM, promijenjenu u drugom polugodi$tu 2024. godine, bez iznimke drzati konstantno
uskladenom sa svim zakonima, podzakonima, aktima i kolektivnim ugovorom. Pojednostaviti poslovne
procese i procedure gdje god je to moguce. U suradnji sa svim zaposlenicima, oformiti Vije¢e gradana kvarta

Maksimir (5 ¢lanova) te ga ukljuciti u rad i pripremu programa za 2026. godinu.
e CILIEVI UPRAVLIANJA LJUDSKIM RESURSIMA

Zaposlenici CKIM medusobno i prema vanjskim publikama komuniciraju zadovoljstvo rada u CKIM.
Poboljsanje komunikacije CKIM-a o CKIM, prema svim javnostima. Ulagati u dodatno usavrsavanje

zaposlenika.
e IMOVINSKI i CILIEVI INVESTICIJSKOG ODRZAVANJA / KAPITALNI CILJEVI:

2024. osvjezen i ureden prostor ulaza —predvorja CKIM i novih prostora za radionice. Njega kao i cijelu zgradu
odrzavati sigurnom s racionalnim ulaganjem do rekonstrukcije tj. izgradnje nove zgrade. U suradnji s Gradom
Zagrebom i odvjetnickim uredom nastaviti radove oko rekonstrukcije tj. izgradnje novog objekta te
renoviranje dvorane. RuSenje zgrade CKIM, prema gantogramu, predvideno je za kraj 2025. godine

(listopad).

Nacin postizanja ciljeva u 2025. godini dan je detaljno u nastavku, svaki u svom poglavlju.



I. PROGRAMSKA DJELATNOST

Prilikom pisanja programa za 2025. godinu, sagledali smo postojeée programe te ih zajedno s novim
programskim idejama rasporedili u tri kategorije:

1. programi koji odgovaraju strateskim prioritetima (programi suradnje s nezavisnim organizacijama i
umjetnicima, programi usmjereni na susjedstvo, programi koji poticu kulturu dobrodoslice (interkulturni
programi) i medunarodna suradnja.

2. ostali novi programi — programi koji su stari godinu dana, no jo$ ih mijenjamo, unapredujemo i
obnavljamo na poljima koja su zahtijevala promijene zbog ponasanja i trazenja nasih korisnika i/ili financijske
konstrukcije; to su programi koji su stari do godine dana i jo$ se nisu u potpunosti prilagodili potrebama
ciliane skupine ili se s vremenom ukazala potreba prilagodbe novoj ciljnoj publici te novi programi —
osmisljeni sad!, koji prema nasoj procijeni nisu strateski

3. ostali redovni programi — dugogodisnji programi (stariji od godine dana — programi koje provodimo
od 2024. godine, kao pilot programe, u 2025. godini tretiramo jo$ kao nove programe) — programi koji i dalje
ne zahtijevaju promjene jer korisnici svojim ponasanjem i reakcijama Zele njihov nepromijenjeni nastavak, a

financijski su opravdani

U nastavku slijede opisi programa koje éemo provesti u 2025. godini.

RBR. NAZIV PROGRAMA IZNOS OD GRADA VODITELU SREDSTVA IZ DRUGIH IZVORA

1 CedePe u CKIM € 2,300.00 | Lovrencic

2 CKIM Cita € 350.00 | Hrasti¢

3 CKIM JAZZ KLUB € 3,300.00 | Ivanov

4 Dan Permakulture € 3,689.00 | Lovrenci¢

5 Festival dramskog procesa € 1,600.00 | Hrastic¢

6 Flash mob MOJ MAKSIMIR € 2,088.00 | Velicko

7 Fotografija CRTA € 1,890.00 | Vukovi¢

8 KRAP € 5,690.00 | Bolanca

9 Kreativna odmaraonica “FILCAM, UCIM || € 3,758.00 | Velicko
DRUZIM SE”

10 Kuéa Nahero - rezidencijalna suradnja € 5,650.00 | Velicko




11 Osnove digitalnog marketinga € 3,300.00 | Vesely
Nekié
12 PETIT TEATAR - rezidencijalna suradnja € 1,500.00 | Bolanca
13 Podcast - ZG Culture On Air € 2,000.00 | Ivanov
14 POKAZ - FORUM javne izvedbe € 1,200.00 | Bolanca
15 Radionice GALERIJE CRTA 2024 - Crtice u | € 1,200.00 | Vukovi¢
partnerstvu s ALU
16 Skate (ne)kultura € 5,000.00 | Vukovi¢
17 Studio 3 € 2,550.00 | Vukovi¢
18 Veseli kreativci € 2,435.00 | Velicko
19 Zlatne rucice € 500.00 | Velicko
UKUPNO € 50,000.00
Glazbena djelatnost
20 KONCERTNI CIKLUSI_2025 € 3,500.00 | Ivanov
UKUPNO € 3,500.00
Audiovizualna (filmska) djelatnost
21 KINOLAB - FILMSKI CIKLUS - Pulica u CKIMu € 2,500.00 | Bolanca
UKUPNO € 2,500.00
Kulturno-umjetnicki amaterizam
22 LIKOVNI AMATERIZAM — SMOTRA — Skupne | € 5,000.00 | berek
izlozbe
UKUPNO € 5,000.00
Dramska (kazaliSna) i plesna djelatnost
23 CIKLUS MONODRAME € 4,000.00 | Bolanca
UKUPNO € 4,000.00
Vizualna (likovna) djelatnost
24 IZLOZBA NA CESTI € 2,100.00 | Vukovi¢
25 PROGRAM GALERIJA CRTA 2025 € 2,400.00 | Vukovic¢ € 2,300.00
UKUPNO € 4,500.00 € 2,300.00
Gradske manifestacije
26 PRAZNIK RADA € 30,500.00 | lvanov




UKUPNO € 30,500.00

SVE UKUPNO OD GRADA ZAGREBA € 100,000.00 € 2,300.00

Prostori u kojima od rujna 2024. godine djeluje Centar za kulturu i informacije Maksimir veéi je od prostora
proteklih godina — dobili smo na koristenje 4 prostorije u prizemlju te podrucje na kojemu je bio Sank Kluba
Midiken. Iz istog razloga, osmislili smo visSe programa radionickog tipa, nego smo ih imali do sad. Uz
minimalna ulaganja (sredstva iz vlastitog izvora) uredili smo prostore za normalno funkcioniranje do trenutka
rusenja CKIM.

Plan je Grada Zagreba da pred kraj 2025. godine srusi zgradu CKIM. Zato su u opisima sugerirani i drugi nacini
provedbe programa (mjera otpornosti)

U financijskom smislu, prikazani su programi koji bi bili u veéini besplatni za gradanstvo te novi programi koji
jos trebaju inicijalnu podrsku Grada kako bi zaZivjeli u potpunosti i osamostalili se. CKIM provodi i provodit
¢e i druge programe u kojima imamo mogucnost ostvarivanja vlastitog prihoda (prikaz 1.1); nevezano za

sufinanciranje Grada Zagreba.

Tekstove koji slijede, pisali su: Davor Ivanov, Dijana Bolanca, Galina Veli¢ko, Lea Lovrenci¢, Natalija Hrasti¢,
Nina Vesely Neki¢, Tomislav Vukovi¢ i Vladimir Derek. Isti su raspodijeljeni u iznad spomenute kategorije, no
uvijek prate raspored: Djelatnost Centara za kulturu, Glazbena djelatnost, Audiovizualna (filmska) djelatnost,
Kulturno-umjetnic¢ki amaterizam, Dramska (kazaliSna) i plesna djelatnost, Vizualna (likovna) djelatnost,

Gradske manifestacije; te su unutar djelatnosti, kao i u tablicnom prikazu poredani po abecedi.

U provedbi napisanih programa sudjelovat ¢e svi zaposleni u Centru za kulturu i informacije Maksimir, svaki
u svom obimu i opisu poslova. To su: Andela Hegedus, Davor Ivanov, Dijana Bolanéa, Galina Velicko, Ivan
Horvat, Ivan Palatinus, Inocenta Mari¢, Lea Lovrenci¢, Natalija Hrasti¢, Nebojsa Jelaci¢, Nina Vesely Nekic,

Sanela Solc, Tomislav Vukovi¢, Veselko Marié i Vladimir Derek.



1. Programi koji odgovaraju strateskim prioritetima

CeDePe u CKIM (Centri za kulturu)

SAZETI OPIS PROGRAMA

Program CeDePe u CKIM poti¢e aktivno sudjelovanje osoba s invaliditetom u kulturnim aktivnostima
zajednice, informiranjem Sticenika Udruge CeDePe o radu CKIM-a primjenom Muzikoterapije.
Umrezavanjem i educiranjem strucnjaka iz lokalne zajednice omoguéava se bolje razumijevanje mogucénosti,
ogranicenja i potreba osoba s invaliditetom. Radionice se odvijaju tijekom 4 mjeseca (travanj i svibanj te
listopad i studeni) u dvije grupe, jednom tjedno po dva sata (sat vremena za jednu grupu) — osobe koje su
pri¢ajuce i koje to nisu.

Prijevoz do CKIM-a osigurava Udruga CeDePe (prema projektu mobilnosti osoba s potesko¢ama Ministarstva
kulture), u jutarnjim terminima.

Voditeljica: Melita Lovricevic¢

U 2025. godini, nakon 8 godina provodenja radionica CeDePe u CKIM, unaprijedili bi program, a sve u skladu
sa strateskim prioritetima. Visa stru¢na suradnica Lea Lovrenci¢ aktivno bi se ukljucila u rad skupina, u
drugom dijelu 2025. godine. Kao educirani edukator za glazbu (zavrSeni pedagoski predmeti na Muzickoj
akademiji Sveucilista u Zagrebu), u prvom dijelu godine prosla bi edukaciju za muzikoterapiju on-line (niz od

tri edukacije - https://www.udemy.com) te bi primjenjujuéi Gayatri mantru, u drugom dijelu 2025. godine,

radila sa S$ticenicima Udruge CeDePe, prvih 20 minuta svakog sata. Sti¢enici bi pritom odmarali na
strunjacama ili ostali sjediti u kolicima (ovisno o stupnju fizickog ostecenja).

U nastavku donosimo slobodan prijevod istrazivanja koje opravdava rad s Gayatri Mantrom s osobama s
poteskocama u razvoju. Pokaze li se ovaj pilot projekt uspjeSnim — opservacije rada i mjerljive rezultate
donijet ¢emo, primjenjujuci tehnike intervjua na pocetku procesa te na kraju. Takoder ¢emo mijeriti vrijeme
reakcije Sticenika na svakoj iteraciji u suradnji sa fizioterapeutima i socijalnim radnicima Udruge CeDePe i
prikazati ih u cjelogodiSnjem izvjes¢u rada 2025. Godine. U 2026. godini otvorit ¢emo rad jedne grupe
Stiéenika CeDePe ostalim gradanima Zagreba prema osobama autisticnog spektra. Slijedi istraZivanje
provedeno s najstarijom mantrom koju ljudi poznaju. Njen je zapis pronaden u Vedama. Gayatri Mantra.
SAZETAK

Ciljevi istrazivanja: Mehanizam ucinaka glazbe na ¢ovjeka jos$ je predmet znanstvenih istrazivanja te se mora
bolje razumijeti. Ova je studija provedena kako bi se uodili njeni ucinci na vrijeme reakcije te koncentraciju.
Glavni je cilj bio prouditi efekte Gayatri Mantre na vrijeme reakcije.

Pri tome su koristeni sljedeéi materijali i primijenjene metode: 30 zdravih subjekata izabrano je za
istrazivanje. Snimljen je osnovni zapis Vizualnog mreznog testa Vremena reakcije. On-line (mrezna) vizualna

vremenska reakcija izmjerena je dok su slusali Gayatri Mantru.


https://www.udemy.com/

Rezultati: Vrijeme reakcije se smanijilo vrlo osjetno p<0.001

Zakljucak: Slusanje ove glazbe na poslu smanjuje moguénost distrakcije, povecava koncentraciju i odgada
umor. Moze biti koristena za lije€enje tinitusa, kao edukacijsko orude koje ¢e pomodi razvoju djece s
posebnim potrebama ili onima koji pate od Alzheimerove bolesti te se moze koristiti kako bi se poboljsala
motorika u onih s Parkinsonovom boleséu te jednako tako, kako bi se smanijila bol nakon operacije ¢ovjeka.
MATERUJALI | METODE

Ovo je bila medusektorska studija provedena na medicinskom fakultetu Santosh Ghaziabad. Prije pocetka
studije dobiveno je eticko odobrenje istrazivackog odbora. Za istrazivanje je odabrano 30 zdravih ispitanika.
Osnovni zapis testa vremena vizualne reakcije bio je snimljen s pomocu ra¢unala na mrezi Windows 7. Online
test vremena reakcije? sastoji se od semafora sa signalizacijom crvene, Zute i zelene boje. Osoba je upucena
da klikne na gumb za pocetak pokusa, kad bude spreman, da priceka da se znak stop (crveno svjetlo) pretvori
u zeleno i So brze moze, potvrdi to opaZzanje ponovnim klikom. Prosjek od pet odgovora u sekundi uzimali su
za oditanje. Online test vremena vizualne reakcije mjeren je tijekom slusanja Gayatri Mantre 2. Jedan od
prijevoda Gayatri mantre? kazuje: Meditiramo u slavu tog Bica koje je stvorilo ovaj svijet, drugi svijet i tredi
(i.e. univerzum); neka nam Ono prosvijetli nase umove (nase razumijevanje).

Ovo je istrazivanje trajalo tri mjeseca. Zvuk glazbe bio je na ¢ujnoj razini, ali tiho. Zdravi studenti hinduisticke
religije uklju€eni su u istrazivanje. Studenti koji su imali problema sa sluhom; sto je testirano testom Saptanja,
oni koji su se Zalili na tinitus, uhobolju te studenti drugih religija koji su odbili slusati Gayatri mantru, iskljuceni
su iz testiranja. Mantru su slusali u rano jutro. Nasa hipoteza bila je da ¢e stimulirajuéa glazba, kao sto je
Gayatri mantra, skratiti vrijeme reakcije na vizualni podrazaj, dok ¢e bez glazbe, vrijeme reakcije biti duze.
REZULTATI

Rezultati su analizirani i usporedni t test je napravljen, koristeéi SPSS verziju 17.0.%

DISKUSUJA

Nekoliko je ¢éimbenika koji utjecu na vrijeme reakcije. To su: dob, spol, ljevorukost u odnosu na desnorukost,
praksa, viezba, tip osobnosti, upotreba, stimulansi, hipotireoza i hipertireoza, ozljeda i bolest mozga®. Glazba
pomaze u pobolj$anju razvoja mozga.t’” Dobro je poznato da se glazba koristi u pobolj$avanju stanja kod
organskih poremedaja kao $to je osjet boli te za rehabilitaciju nakon mozdanog udara i ozbiljnijih nesreéa.

Pomaze kod poboljsanja koordinacije te ublazava percepciju boli stimuliraju¢i povec¢ano lu¢enje endorfina,

1 Online reaction times...
2 Prilozen je prijevo kojeg mi je dao Mahamandaleshwar Gyaneshwar Puri, Jaipur. Prevoditelj knjige Ramadaritamanasa
(Ramajana) na hrvatski jezik, 2023. godine.
3 Swami Vivekananda
4 Graf je na stranici 826, priloZenog istraZivanja ,Music and reaction time*
5 Brebner, J.T. & Welford, A.T....
6 Mason, R.A....
7 Schellenberg, G.E....
10



osobito kod pacijenata s dje¢jom paralizom. Starijim osobama i osobama oboljelim od Parkinsonove bolesti
poboljSava se koordinacija te su spremniji nauciti hodati i imaju stabilniji hod ako vjezbaju uz glazbu. Pjevanje
odnosno sviranje odredenih glazbenih instrumenata moze pridonijeti poboljsanju funkcije pluca. Pjevanje se
takoder koristi za prevladavanje govornih smetnji®.

Psihoterapija: Glazba i ritam koriste se kako bi se poboljsalo tjelesno i psihi¢ko funkcioniranje te kako bi se
ljudima koji svoje osjecaje i misli ne mogu izraziti rije¢ima, pruZilo alternativno sredstvo komunikacije.
Posebno su blagotvorni za lije¢enje u autisti¢ne i emocionalno poremecéene djece® Glazba se takoder moze
koristiti za smirivanje uznemirenosti ili smanjenje agresivnog ponasanja; u nekim slucajevima takoder
postaje sredstvo samoizrazavanjal®Glazbene terapije i ples pomaZu djeci kako bi poboljsali svoju
koordinaciju, povedali tonus misi¢a i snage opéenito, te kako bi zadobili samopouzdanje.*!

Posebno obrazovanje: Glazba pomaZe u poboljSanju koordinacija djece s neuroloskim invaliditetima
cerebralne paralize, kao i onima koji su slijepi ili gluhi. Kad se glazba inkorporira u drustvene-grupne
aktivnosti, pridonosi socijalizaciji. Redovito izlaganje glazbi vjerojatno ¢e biti dio posebno oblikovanog
obrazovnog programa za hiperaktivnu djecu, zbog umirujuéeg ucinka koji glazba ima. Rade li s kvalificiranim
glazbenim terapeutom, roditelji ¢e moci uvijek pitati da im predloZi koju vrstu glazbe mogu pustati djetetu
kod kuénih aktivnosti. Takoder, skladanje djecje glazbe na licu mjesta (improvizacija) jako ¢e povecati duzinu
paznje koju djeca imaju, kad se s njima radi. Umjetnost opéenito, a posebno ples i glazbena terapija, jako
mogu pomoci retardiranoj djeci, $to ranije u njihovoj dobi su pokrenute. Pomazu im u prevladavanju tjelesnih
i socijalnih nedostataka.To i terapija igrom mogu pomodi djetetu da izrazi izraziti osjeéaje frustracije i ljutnje.
Slusanje glazbe vrijeme je koje se koristi kao metoda opustanja. Kako bi se smanjila anksioznost, glazbeni
terapeuti preporucuju slusanje njezne i lagane klasi¢ne glazbe, vise nego glasnu i napadnu glazbu. Glazba
povezana s nekim sretnim dogadajem ili duzim periodom u Zivotu pojedinca, takoder mozZe biti od velike
koristi.

Kako glazba funkcionira: “stare” pjesme — pjesme iz proslosti pojedinaca vrlo ¢esto “pale” nevjerojatno
reakcije u oboljelih od Alzheimerove bolesti. Neki istrazivaci vjeruju da glazba aktivira pohranjenu memoriju
koja inace vise nije dostupna. Cak i kad verbalna memorija izblijedi, sposobnost da se ¢ovjek sjeti odredene
glazbe i prepoznaje, ostaje netaknuta. Glazbeni terapeuti naudili su da pacijentima treba pustati glazbu koja
je bila popularna u vrijeme kad su im pacijenti bili mladi ili glazbu koju mogu vezati uz odredeno vrijeme i

mjesto, kako bi se aktivirale ostale uspomene iz tog perioda te doslo do nekih proslih iskustava. Provedena

8 Genell I. Subak Sharpe Music Therapy Approaches to Treatment...
9 Genell I. Subak Sharpe Music Therapy Approaches to Treatment...
10 Genell I. Subak Sharpe Music Therapy Approaches to Treatment...i Mockel M. Immediate physiological responses of healthy
volounteers to different types od music, cardiovascular, hormonal and mental changes
11 Genell I. Subak Sharpe Music Therapy Approaches to Treatment...Fernell J. Listening to music during ambulatory ..., White J.
Effect of relaxing music on cardiac...Iriate Roteta A. Music Therapy effectiveness to decrease anxiety ...
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istrazivanja takoder pokazuju da iskustvo povezano s glazbom moze pokrenuti proizvodnju endorfina u tijelu
te pokrenuti niz kemijskih reakcija u mozgu kojima se stvaraju prirodni ublazivaci boli. Studije koje su proveli
anesteziolozi, indiciraju da pustanje glazbe tijekom operacije smanjuje potrebu za anestezijom. To su
posebno primijetili zubari — njihovi pacijenti ne trebaju toliko analgetika kad pustaju glazbu prilikom bilo
kojeg zahvata. U Kanadi, licencirani glazbeni terapeuti moraju imati zavrSen tecaj na Sveucilistu Wilfrid
Laurier koje se smatra domom kanadskog udruzenja glazbene terapije. Sli¢ni te€ajevi nude se na VYASA,
Bangalore, Indija. Uz navedeno, otkriveno je da je pustanje glazbe u pozadini dok se nesto obavlja, jako dobar
nacin za ublazavanja posljedica tinitusa na koncentraciju. Ako se koriste slusalice, glasnoéa glazbe u njima bi
trebala biti dovoljno glasna da prikrije buku, ali, naravno, ne toliko glasno da izazove daljnje ostedivanje
sluSnog aparata.

Zvuk ili vibracija najjaca je sila u svemiru. Glazba je boZanski ¢in, i zbog toga ona ne sluZi samo za zadovoljstvo
vec kao put do spoznaje Boga. Vibracije proizasle iz predanog pjevanja dovest ée do ugadanja s kozmickom
vibracijom ili Aum (OM).

Buduce studije: Mjerenje razine kortizola i endorfina pomoglo bi objasniti u¢inak glazbe na neuroendokrini
sustav. Taj bi postupak odigrao i vaznu ulogu u razumijevanju temeljne prirode glazbe za opustanje na
skradivanje vremena reakcije i pomaganju ¢ovjeku da odrzi budno, koncentrirano i uzbudeno stanje. Trajanje
glazbe i njena upotreba pri terapiji kod raznih bolesti takoder treba biti znanstveno proucavana.
ZAKUUCAK

SluSsanje Gayatri mantre skraéuje vrijeme reakcije. Slusanje glazbe na radnom mjestu smanjuje smetnje,
pomaze povecati koncentraciju i odgada umor. Moze koristiti prilikom lijeCenja tinitusa, kao obrazovni alat
za razvoj djece s posebnim potrebama, Alzheimerovu bolest, za poboljSanje motornih sposobnosti kod osoba
oboljelih od Parkinsonove bolesti i pomoéi u ublazavanju boli nakon operacije

Ovaj je projekt u skladu s Programom razvoja kulture grada Zagreba 2024 - 2030., kojim se kao
prioritetna podrucja — definirana podrucja razvitka kulture Grada Zagreba, definiraju:

1. umjetnicko stvaralastvo - grad imaginacije, inovacije i eksperimenta;

2. zajednica i sudjelovanje - ukljuciva i otporna kultura;

3. zagrebacka kultura u medunarodnom kontekstu - grad kao ¢&voriste kultura;

4. kultura, odgoj i obrazovanje - kultura za napredna znanja, nove vjestine te kreativno i kriticko misljenje;
5. odrziva urbana transformacija i razvoj - kulturna bastina, umjetnost, kreativne industrije i kulturna infras
truktura za grad buduénosti;

6. upravljanje sustavom kulture Grada Zagreba - uinkovita i otvorena uprava i javni sektor.

Tocnije, ovaj je projekt u skladu s tockama 1. i 2. te se naslanja i na tocku 4., odnosno posebne ciljeve
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Posebni cilj 1. Stabilizirati i unaprijediti uvjete umjetnickog i kulturnog rada i stvaralastva te osnaziti
razvojne, eksperimentalne i inovativne stvaralacke prakse
Posebni cilj 2. Povecati dostupnost i ukljucivost kulture i umjetnosti te kulturnog i umjetnickog
obrazovanja
Posebni cilj 7. Unaprijediti upravljanje u kulturi i razviti nove modele sudionickog upravljanja (Mjera 7.2.
— ulaganje u struéne kompetencije neformalnim obrazovanjem | stru¢nim usavrSavanjem zaposlenika
gradskih ustanova)
Bude li CKIM dislociran, radionice ¢e se odvijati u Jelkovcu i Stenjevcu — prostorima Udruge CeDePe.
METODOLOGIJA PROVEDBE PROGRAMA CeDePe u CKIM
Radionice Muzikoterapije i dalje nastavljaju poznati obrazac rada s malom interpolacijom u drugom dijelu
godine. Pozdravne aktivnosti — izrazavanje glasom, instrumentom, ritmiziranjem — individualno i grupno;
improvizacija, izraZzavanje emocija i misljenja, komunikacija, glazbeni storytelling; naglasavajuéi benefite
koriStenja tijela, glasa, pokreta, glazbe, interaktivnih sadrZaja i zajednistva u umjetnosti i zabavi.

TROSKOVI UKUPNI TROSAK

Honorar za Melitu Lovricevié, voditeljicu 2.300,00 EUR

Muzikoterapije (18 radionica)

UKUPNO: 2.300,00 EUR
OPIS PREDVIDENOG UCINKA
KVALITATIVNO: Projekt poti¢e aktivno sudjelovanje osoba s invaliditetom u kulturnim aktivnostima
zajednice i omogudava bolje razumijevanje moguénosti, ogranicenja i potreba osoba s invaliditetom.

KVANTITATIVNO: Planirani broj sudionika je 42. Planirani broj polaznika je 18 po radionici.

KREATIVNA ODMARAONICA “FILCAM, UCIM | DRUZIM SE” (Centri za kulturu)

U nasSim krajevima u kojima je postojala duga tradicija uzgoja ovaca, vuna se koristila kao neizostavna
sirovina za proizvodnju odjevnih predmeta. Tehnikama filcanja vune osim odjevnih predmeta — kape,
papuce, Salovi, pojasevi, mogu se izraditi i drugi uporabni predmeti — torbe, posude, podmetaci, ukrasni
predmeti i figure, nakit i sl.

S druge strane, tehnike filcanja imaju terapeutski ucinak pa se Cesto primjenjuju u radu s osobama s
posebnim potrebama jer razvijaju taktilnost, motoricku spretnost, kreativno izrazavanje, samostalnost i
samopouzdanje. Koriste se kao edukativhe metode u posebnim i alternativnim programima, poput
Waldorfske pedagogije. Osim vjestine izrade interesantnih i simpaticnih ,Zivih“ predmeta, jer vuna je takav

materijal, ova tehnika daje i osje¢aj unutarnjeg mira, pomaze u fokusiranju i razvijanju strpljenja te djeluje
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meditativno. “Kada se upustite u filcanje shvatit ¢ete da je to proces koji opusta i smiruje, osjetit éete da je
rije€ o ,odmaraonici“, a ne radionici.”

Kreativna odmaraonica je ciklus od 4 radionice.

Nudi individualan pristup u radu s manjom grupom polaznika (5-10), kroz ukupno 8 sati, jednom tjedno u
trajanju 2 sata, odnosno 4 puta mjesecno.

Radionica ¢e se odrZavati tijekom cijele 2025. godine. Tako ¢emo svaki mjesec imati upise novih polaznika u
novi ciklus radionica.

Putem ovog programa namjeravamo potaknuti i interes doseljenika iz drugih kulturoloskih sredina na
upoznavanje nasih kulturnih i tradicijskih vrijednosti, te molimo grad Zagreb sufinanciranje njihove
edukacije. Program se mozZe odrzavati i online modelom.

PLAN AKTIVNOSTI

1. tjedan: SUHO FILCANJE — upoznavanje s materijalom i tehnikom. Izrada valjkastih, okruglih i plo$nih formi.
2. tjedan: MOKRO FILCANJE —izrada valjkastih i okruglih formi (tzv dreadlocks i kuglice).

3. tjedan: MOKRO FILCANJE — izrada tkanine (manja krpica koja moze funkcionirati samostalno ili se spajati
Sivanjem u vece povrsine).

4. tjedan: SUHO FILCANJE — ukrasavanje, dodavanje detalja, spajanje, zavrsni rad.

Procjenjujemo da ée ukupno 50 polaznika u godinu dana prodi kroz ove radionice.

TROSKOVI UKUPNI TROSAK

Materijal i sirovine 258,00 EUR
Honorar voditeljice 3.500,00 EUR
UKUPNO: 3.758,00 EUR

KUCA NAHERO (Centri za kulturu)

Umjetni¢ka organizacija Nahero potie i razvija umjetni¢ko stvaralastvo, kreativnost i inovativnost,
istrazivacki pristup i otklon od dominantnih koncepcija u umjetnosti.

Kuc¢a Nahero tezZi stvoriti prostor za suvremenu umjetnost i oZivjeti prostore koji inaCe nisu koristeni u
kulturne svrhe, revitalizirati ih ispunjavajudi ih kulturnim sadrzajem. Kuéa Nahero njeguje holisti¢ki pogled
na umjetnost, poti¢e pokretanje i otvaranje novih komunikacijskih situacija, praksi i modela kulture i
drustvenosti, te stvaranje aktivne zajednice kroz umjetnost i kulturu.

Umjetnicka organizacija Nahero, u 2025. godini trecu ée godinu za redom u partnerstvu s CKIM-om i uz
sufinanciranje grada Zagreba, kod nas organizirati festival ,Svi smo mi Nahero“. Zelja nam je produbiti
suradnju s ovom Umjetnickom organizacijom i u 2025. godini dati dom svim njihovim projektima. Ostvarit

¢emo sljedece projekte i projektno partnerstvo ostvariti na glazbeno-scenskim projektima:
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Predstava Ptice-Spijunu: Kasandrin Let: glazbeno-scenska monodrama
Mjesto otpora: manifestacija poezije
Festival Svi smo mi Nahero

Premijera predstave Majke — koprodukcija HNK Rijeka, Nahero i Kolektiv Igralke

i wNoe

PREDSTAVA NED ROREM: Nakon citanja Shakespearea — koprodukcija Ku¢e Nahero i CKIM
1. Predstava Ptice-Spijuni: Kasandrin Let
Probe: Studeni, Prosinac i sije¢anj ( Velika dvorana jutrima)
Izvedbe: Premijera i tri izvedbe (veljaca)
Autori: Marin Zivkovi¢, kompozitor, Rajna Racz i Dina Vukeli¢, tekst, Rajna Racz, refija, Paola Lugaric,
scenografija, Judita Frankovi¢ Brdar, izvoda¢, Glazbenici: Marin Zivkovi¢, Matija Brajkovi¢, Dorotea Racz
Osman Eyublu i Pedro
Predstava ,Ptica-Spijuni:Kasandrin let” nastaje kao velika egzilantska poema koju nam u 21. stoljeéu iznosi
prorocica Kasandra, prva egzilantica. Ovaj projekt preuzima formu interogacije.
Ova predstava je glazbeno poetski krik. Ulogu Kasandre izvodi Judita Frankovié¢ Brdar u pratnji 4 glazbenika
ptica. Glazba ovdje ima ulogu razaranja i stvaranja svijeta. Predstava ima tri dijela i nalikuje na koncert. Prvi
dio je interogacija Kasandre, drugi dio je tijelo koje glazba nosi — egzilantsko tijelo koje razaraju svi ratovi od
Trojanskog do danasnje geopoliticke situacije ruba treceg svjetskog rata. Treéi dio je dio u kojem se Cuje
samo glazba i glas i odvija se u potpunom mraku, to je zamisljaj boljeg svijeta.
Napomena: U izvedbi sudjeluju i dva glazbenika koja su dosla u Hrvatsku iz drugih zemalja — za njih Kuca
Nahero trazi dodatno financiranje od strane Centra za kulturu i informacije Maksimir.
Plan aktivnosti:

- Odrzavanje proba (Centar za kulturu i informacije Maksimir)

- Premijera (Centar za kulturu i informacije Maksimir)

- 3reprizne izvedbe (Centar za kulturu i informacije Maksimir)
CKIM ¢e osigurati prostornu i tehnicku podrsku, promocijsku kampanju (ukljucujuéi dizajn plakata) te
glazbeno i produkcijsko savjetovanje.

Predstave u CKIM bit ¢e besplatne za gradanstvo.

2. Manifestacija Mjesto otpora
Vrijeme: Pocetak veljace

Trajanje: 3

Program ove manifestacije ukljucuje:

° Izvedbu monodrame: Andrija Nazli¢: JAMA
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. Izvedba predstave: Ptice-Spijuni

° Poetski recital — tri glumca

° Trodnevna radionica poezije — voditeljica Monika Herceg i Rajna Racz
Opis: Manifestacija Mjesto otpora nastaje kao neposredni odgovor na trenutne ratne sukobe u svijetu. Kuc¢a
Nahero odlucila je napraviti ovu manifestaciju kao antiratni krik. Kako poezija ostaje mjesto otpora? Kako
umjetnost moZe biti mjesto aktivizma i borbe? Koje su mogude strategije da umjetnost bude angaZirana?

Mijesto otpora je poetska manifestacija, radena za ucenike srednjih Skola i studente.

3. Festival Svi smo mi Nahero

Vrijeme: svibanj (15.-18.5.) ili (22.-25.5.)

Opis: Trece izdanje Festivala SVI SMO MI NAHERO je ambijentalni festival u Maksimiru s ciljem da
revitalizira izmjeStene prostore kulturnim sadrzajem i jaca kvartovsku publiku koja do iskustva prvog
festivala Svi smo mi Nahero nije niti znala za potpuni kulturni potencijal svojeg kvarta. Ovaj festival
ispreplice vizualnu, glazbenu i izvedbenu umjetnost pristupajuéi covjeku na holisti¢ki na¢in. Umjetnost ima
vaznu ulogu za jacanje kvartovske zajednice u kojoj svaki covjek moZe pronaci mjesto za sebe.

Kljuéne rijeci festivala su identitet, mentalno zdravlje, holisti¢ki pristup, art-terapija, angaziranost,
participacija, kvaliteta, feminizam, dijalog i medugeneracijska povezanost.

Glavni program prikazuje otklon od dominantnih strujanja u suvremenoj umjetnosti tako da u kvart
dovodimo subverzivne mlade umjetnike te distribuiramo ve¢ postojeéi program nezavisne scene
ojacavajudi je. Glavni program sastojat ée se od izlozbe u Galeriji Crta te Cetiri predstave, dvije za odrasle |
dvije za djecu. Popratni program ¢ine kreativne i edukativne radionice. Misija nam je promijeniti paradigmu
i ponovno u srediste kvarta staviti kulturu i umjetnost koja je prijeko potrebna za svakodnevni Zivot
covjeka.

Troskovi programa financirani su drugim natje¢ajem Grada Zagreba.

4. Premijera predstave Majke

Koprodukcija Kuée Nahero i kolektiva Igralke

Uz koprodukciju Ulysses teatra, i partnerstvo HNK RIJEKA i CKIM Maksimir

Vrijeme: Kraj rujnaili listopad

Probe: potrebno je 5 proba

Izvedbe: premijera i 3 izvedbe uz tehni¢ku podrsku CKIM-a i prodaju ulaznica u ime i raéun Kué¢e Nahero

Publika: young adults / mladi odrasli
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Opis: Autorice iz Kolektiva Igralke nalaze se u (srednjim) tridesetim godinama i osjeéaju da im istice vrijeme
za odluku o majcinstvu. Pitanje majcinstva postavlja se kao vazno egzistencijalisticko pitanje na kojem se
presijecaju patrijarhalne silnice drustva, bile one izvanjske ili internalizirane. Ono se postavlja i kao vrlo
konkretno egzistencijalno pitanje za autorice koje su slobodne ili nezavisne umjetnice, bez prava na
porodiljni dopust, bolovanje ili godisnji odmor. | naposljetku, u svijetu ubrzanog kapitalizma i sve vece
podjele na siromasne i bogate, u svijetu neizvjesne buduénosti, stalne prijetnje od nuklearnog rata, sve vecih
migracija uzrokovanim ekoloskim katastrofama, je li uop¢e moralno razmisljati o donosenju novog biéa na
planet?

Inspirirane procesom autoetnografije zapocetim u dokumentarnoj predstavi “Cure” u reziji Tjase Crnigoj,
autorice iz Kolektiva Igralke udruzuju snage s redateljicom i autoricom Rajnom Racz koja je u vrijeme
istrazivanja i stvaranja predstave mlada majka.

Tema majcinstva je jedna od kontroverznijih unutar rasprava o feminizmu, a preispitat ¢emo tezu kriti¢arke
Natase Govedic¢ koja tvrdi da su izbori majcéinstva i ne-majcinstva jednako obiljeZeni patrijarhalnim nasiljem.

Troskovi cjelokupne Rezidencije

5. PREDSTAVA NED ROREM: Nakon citanja Shakespearea — koprodukcija Kuée Nahero i CKIM

Probe: listopad 2025. (15 proba)

Premijera: studeni 2025. — premijera i tri izvedbe; Napomena: program se moze izvoditi u Skolama
Publika: ucenici srednjih Skola i studenti

Autorski tim:

Rajna Racz, rezija

Fabijan Komljenovié, glumac

Dorotea Racz, violoncelo

Scenografija | kostimografija: Aleksandra Ana Bukvi¢

Opis: Glazbeno-scensko djelo ,,Nakon citanja Shakespearea” predstavlja suptilnu sintezu klasi¢ne glazbe i
kazaliSne umjetnosti. Centralna tema ovog djela je devetostavacna kompozicija Neda Rorema, priznatog
americkog skladatelja Cije je djelo obogaéeno inovativnim pristupima vokalnoj i instrumentalnoj glazbi.
Roremovo djelo za solo violoncelo, nazvano ,Nakon ditanja Shakespearea”, predstavlja osnovu cijele
izvedbe.Uz Roremovo djelo, u izvedbu se integrira glazba engleskog skladatelja Johna Dowlanda (1563-
1626), suvremenika Shakespearea (1564-1616).

U izvedbi sudjeluju violonéelistica i glumac koji zajedni¢kim djelovanjem premos¢uju vremenske i prostorne
granice Shakespeareovih djela. Interpretativno putovanje izvodaca kroz Roremovu kompoziciju obogaceno

je dinamic¢nim prikazom scena, monologa i poezije iz Shakespeareova kanona koje izvodi glumac.
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U ovom djelu, pod rezijom Rajne Racz, odnos izmedu glazbe i teksta dodatno se produbljuje prisutnoscu
glumca koji interpretira i izvodi razne Shakespeareove ulomke. Glumacka citanja sluze kao narativni i
tematski okvir koji pomaze publici da bolje razumije Roremovu skladbu.
Plan aktivnosti

- Odrzavanje proba (Centar za kulturu i informacije Maksimir

- Premijera (Centar za kulturu i informacije Maksimir)

- 3izvedbe (Centar za kulturu i informacije Maksimir)
Centar ¢e osigurati prostornu i tehnicku podrsku, promocijsku kompaniju i dizajn plakata te produkciju i

glazbeno savjetovanje.

SVRHA TROSKOVI
Intelektualne i osobne usluge 2.076,67 EUR
Promocija 3.573,33 EUR
UKUPNO: 5.650,00 EUR

OSNOVE DIGITALNOG MARKETINGA (Centri za kulturu)

Ovaj je projekt prikazan u ovom dijelu plana zato $to smo ga prepoznali kao instrument zadovoljenja dijela
strateskih potreba za obrazovanje ljudi zaposlenih u Centru za kulturu i informacije Maksimir, odnosno svih
Centara za kulturu grada Zagreba. U danoj kalkulaciji moli se grad da plati obrazovanje dvoje zaposlenika po
Centru za kulturu grada Zagreba (prema registraciji — njih 15). Ovaj tecaj pruza operativna znanja, odmah
primjenjiva u poslovanju; uci stvarne vjestine, primjenjive u marketingu i pr aktivnostima koje vidimo kao
najvaznije polje razvoja rada Centara za kulturu, odnosno Centra za kulturu i informacije Maksimir; naravno,
uzevsi u obzir i znacajne bududée uStede — smanjenje potrebe zaposljavanja vanjskih suradnika (fizickih i
pravnih osoba).

Digitalni marketing je strateski pristup promociji i oglasavanju proizvoda, usluga i brendova putem digitalnih
kanala. U danasSnjem digitalnom dobu, on predstavlja kljuénu komponentu uspjeSnog poslovanja i
omogucava organizacijama, poduzetnicima i kulturnim institucijama da dopru do svoje ciljne publike na
ucinkovit, mjerljiv i ciljan nacin. Interes Centara za kulturu grada Zagreba postoji (2 osobe po Centru) —
ispitivanje je provedeno telefonski.

STO CE POLAZNICI NAUCITI NA RADIONICAMA DIGITALNOG MARKETINGA:

Ciklus radionica obuhvada teme koje pokrivaju osnove digitalnog marketinga, koristenje drustvenih mreza,
SEO, email marketing, Google oglase, analizu podataka, kreativno izrazavanje na internetu, digitalni
storytelling te koriStenje online alata za programe, projekte i hobije.

PLAN | VRSTE AKTIVNOSTI
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1. Uvod u digitalni marketing — osnovna radionica za sve polaznike
Osnove digitalnog marketinga, klju¢ni pojmovi i koncepti. Polaznici ¢e nauciti kako koristiti digitalne alate za
promociju interesa i poslovnih aktivnosti.

2. Drustvene mreze: Kako se istaknuti
Prakti¢ni savjeti za koristenje drustvenih mreza kao Sto su Facebook, Instagram i Twitter. Polaznici ¢e nauciti
kako kreirati sadrzZaj koji privlaci paznju, povecava vidljivost i angazman.

3. Osnove SEO-a: Kako postati vidljiv na internetu
Polaznici ¢e nauciti kako optimizirati svoje web stranice ili blogove kako bi ih viSe ljudi pronaslo putem
trazilica. Radionica ¢e obuhvatiti osnovne tehnike SEO-a.

4. Email marketing za sve
Kako koristiti email marketing za ucinkovitu komunikaciju s publikom. Polaznici ¢e nauciti kako kreirati
priviaéne newslettere i upravljati mailing listama.

5. Kreiranje Google oglasa
Korak po korak vodi¢ za postavljanje Google oglasa. Polaznici ¢e nauciti kako koristiti Google Ads za
promociju projekata i poslovnih aktivnosti te kako pratiti rezultate kampanja.

6. Analiza podataka: Pradenje uspjeha
Uvod u analizu podataka i mjerenje uspjeha online aktivnosti. Polaznici ¢e nauciti kako koristiti alate poput
Google Analyticsa za praéenje i analizu uspjeha svojih kampanja

7. Kreativni sadrzaj: Fotografija i video
Kako stvoriti privlacan digitalni sadrZaj? Polaznici ¢e nauciti osnove fotografije i video produkcije, uklju¢ujuci
savjete za produkt fotografiju.

8. Digitalni storytelling: Ispricajte svoju pric¢u
Tehnike za pisanje i dijeljenje privlacnih pri¢a putem digitalnih medija. Polaznici ¢e nauciti kako koristiti
storytelling za promociju, stvarajuci pric¢e koje angaZziraju i privlace publiku.
Radionice digitalnog marketinga nude sveobuhvatan pristup razvoju vjestina koje su klju¢ne za uspjeh u
modernom digitalnom okruzenju, obuhvacajuéi aspekte od osobnog brendiranja do naprednih marketinskih
strategija.
Clu
Cilj ovih radionca je nauciti polaznike prakticnim i primjenjivim znanjima koja mogu znacéajno doprinijeti
osobnom i profesionalnom razvoju sudionika te razmjeni iskustava ¢ime doprinose boljitku zajednice u kojoj
djeluju.
Radionice digitalnog marketinga pruzaju Sirok spektar korisnih znanja i vjestina za sve gradane, bez obzira na

to jesu li poduzetnici, planiraju li to postati ili jednostavno Zele unaprijediti svoje digitalne vjestine.
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Takoder su stvorene za povezivanje Centara za kulturu te poboljSanja njihova rada, ucenje novih vjestina
zaposlenih u kulturi, razmjenu znanja i efikasnije provodenje strategija u suradniji s cilianom publikom.
U trenutnoj fazi projekta, primili smo znacajan interes za radionice digitalnog marketinga od strane
zaposlenika drugih centara za kulturu, Sto ukazuje na veliku potrebu i Zelju za ovim znanjima medu
stru¢njacima u kulturnom sektoru. Takoder, s velikim zadovoljstvom mozemo istaknuti da je prethodni ciklus
radionica uspjesno realiziran za gradane (jedan ciklus pilot radionica u prvoj polovici 2024.), koji su izrazili
visoko zadovoljstvo sadrzajem i primjenjivos¢u stecenih vjestina. Ovaj pozitivan feedback dodatno potvrduje
vrijednost i u€inkovitost radionica u unapredenju digitalnih kompetencija svih sudionika.
O VODITELIJICI
Barbara Kovacevi¢ je stru¢njakinja za digitalni marketing s viSegodisnjim iskustvom u kreiranju i vodenju
uspjeSnih marketinskih kampanja. Certificirana je Google Ads stru¢njakinja, a njezine vjeStine ukljucuju
drustvene mreze, SEO, email marketing, analizu podataka i kreativno pisanje. Ve¢ dvije godine provodi
Google Ads kampanju za Centar za kulturu i informacije Maksimir, sustavno radeci na poveéanju nase
vidljivosti te uz, do sad, podosta limitiran budZet postize sjajne rezultate statisticki, ali i iskustveno (dvorane
na nasim programima sve su ¢eSée dupkom pune, $to moZemo, izmedu ostalog, zahvaliti i njenim
kompetencijama, znanjima i trudu.
Paradajz Marketing je kreativna marketinska agencija osnovana s ciliem da pomogne poduzeéima, bez obzira
na njihovu veli¢inu, da se istaknu na konkurentnom trzistu. Agencija nudi cjelovita marketinska rjesenja, od
produkcije visokokvalitetnog foto i video sadrzaja do razvoja i vodenja kompleksnih oglasivackih kampanja.
TROSKOVI UKUPNI TROSAK
Intelektualne usluge (dva zaposlenika CKIM 2.800,00 EUR
sudjelovat ¢e na radionicama besplatno)
Promocija (radio i radni materijali za polaznike) 500,00 EUR

UKUPNO: 3.300,00 EUR

Napomena: na radionice ¢e biti zvani i obrtnici te ¢lanovi udruga i organizacija s podrucja kvarta Maksimir.
Oni ¢e modi prisustvovati prvoj i bilo kojoj drugoj radionici. Cijena za minimalno dvije radionice po osobi
iznosit ¢e 25 eur po radionici.

U svakom slucaju, provodit ée se jedna radionica mjesec¢no u dva termina (zbog prostornih ograni¢enja —
veli¢ina radionice i radnog vremena zaposlenih u Centrima za kulturu). Zaposlenici Centara za kulturu

obavezni su prisustvovati svim radionicama.
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Nakon zavrsetka edukacije, svi ¢e polaznici u trajno vlasnistvo dobiti prezentacije s predavanja, kao i radne
materijale kao trajni podsjetnik. Naravno, komunikacija s voditeljicom modéi ¢e se nastaviti i dalje

(savjetodavna)

PETIT TEATAR - Rezidencijalna suradnja (Centri za kulturu)

Umjetnicka organizacija Petit teatar

Umijetnicka organizacija Petit teatar donosi na nasu kulturnu scenu visokokvalitetan i inovativan umjetnicki
sadrzaj za velike i male- od predstava do filmskih i kazaliSnih radionica. Unato¢ tome Sto su relativno mlada
organizacija, ve¢ imaju uspjeSno isproducirane dvije predstave od kojih je jedna imala premijeru u Berlinu.
Takoder Petit je kreator dviju originalnih radionica ,,Audicija kao networking“ i , Tvornica talenta” za koje se
uvijek traZzi mjesto viSe. Trenutacno su u procesu produkcije jos jedne predstave. lako su 'petit’, kreiraju
velike stvari.

Ova bi rezidencijalna suradnja posluZzila za realizaciju tri programa:

1. Audicija kao networking

2. Monodrama Cehovljeva solo igra¢ica

3. Ste(a)m u kazalistu

PLAN | VRSTE AKTIVNOSTI

1. AUDICIJA KAO NETWORKING

»Audicija kao networking” (AKN) trodnevna je interaktivna radionica namijenjena prvenstveno glumcima, a
onda i casting direktorima, redateljima i producentima.

Temeljna ideja ove jedinstveno koncipirane radionice, koju dosad nismo imali prilike vidjeti na nasem
podrudju, jest povezivanje i umrezavanje mladih i novih glumackih imena s domacim trzistem rada i
stvaranje novih potencijalnih poslovnih prilika. Kako i sam naziv projekta sugerira, u procesu simulirane
“audicije” (koja je puno opustenija i manje formalna nego inace) dogada se konkretan “networking”
(umreZavanje, stvaranje poznanstava) izmedu glumaca i redatelja/casting direktora/producenata.

AKN radionica prilika je glumcima i glumicama da u sigurnom okruzenju pokazu sve svoje mogucnosti i
talente te da se s pomocu dobivenih komentara, vjezbi, savjeta i sugestija od strane prisutnih sto bolje
pripreme za buduée audicije, a onima koji su se najvise istaknuli, AKN je ujedno i Sansa za dobivanje uloge
na konkretnom projektu gosta predavaca - redatelja/producenta.

»Audicija kao networking” vec je imala svoje probno izdanje na Danima Hrvatskog filma 2023. Odaziv

glumaca bio je izuzetno velik - u prvim danima nakon objave o odrZavanju radionice pristiglo je preko 50
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prijava te je svih 20 mogudih mjesta odmah popunjeno. Jedna radionica je odrzana i u CKIM-u u proljeée
2024. Za 2025. godinu planiraju 3 radionice i sve tri ¢e se odrzati u Centru za kulturu i informacije Maksimir.
Voditelji
Kao goste-predavace radionice (redatelje, casting direktore i producente) angazirat ¢emo najiskusnija i
najuspjesnija imena s ovih podrucja, ali i one koji uskoro u pripremi imaju novi projekt. Za nadolazeca
izdanja AKN-a Zelja nam je suradivati sa sljedec¢ima:

« redatelji/ce: Sonja Taroki¢, Hana Jusi¢, Hrvoje Hribar, Igor Seregi, Andrija Mardesi¢, Bruno Ankovi¢,

Filip Filkovié
e producenti/ce: Ankica Juri¢ Tili¢, Tamara Babun, Rea Rajci¢, Nebojsa Taraba, Ivan Maloca, Danijel
Pek

e casting direktori/ce: Hana Hribar, Sanja Drakuli¢, Sasa Piroli¢, Mladen Starcevi¢, Nikica Kekié
VODITELUJICE RADIONICE:
Katarina Madirazza, mlada umjetnica/ glumica
Idejni zacetnik ove radionice je Katarina Madirazza profesionalna hrvatska kazalisna,televizijska i filmska glumica.
Zavrsila je 2016. Akademiju dramske umjetnosti u Zagrebu i Prasku filmsku skolu. Od 2013. Pocinje svoj profesionalni
put. Broji mnogo glavnih uloga u televizijskim serijama, predstavama i filmovima.
Laura Pribanié, mlada umjetnica/ producentica
Laura Pribani¢ rodena je 1998. godine u Karlovcu gdje je zavrsila opéu gimnaziju. Godine 2017. upisuje Preddiplomski
studij produkcije koji zavrSava 2021. i potom upisuje Diplomski studij produkcije AV i multimedijskih projekata na
ADU koji zavrsava s uspjesnim transmedijskim projektom “Projekt Rast(anak)”.
2. MONODRAMA: CEHOVLJEVA SOLO IGRACICA
Cehovljeva solo igracica idejni je projekt Katarine Madirazze. Rije¢ je o drami A.P.Cehova: Tri sestre, koju bi
Katarina Madirazza postavila kao monodrama. Ona bi igrala karaktere triju sestara, ali i ostale likove u
drami. Drama Antona Cehova Tri sestre dirljivo je istraZivanje motiva neostvarenih snova i éeinji, prolaska
vremena i potrage za smislom. Drama se skuplja oko Zivota sestara Prozorov — Olge, Mase i Irine — koje
Zive u provincijskom gradi¢u i ¢eznu za Zivahnim, ispunjenim Zivotom kakav su neko¢ imale u
kozmopolitskoj Moskvi. U radikalnoj glumackoj, dramaturskoj i redateljskoj interpretaciji, ovaj ¢e dramski
klasik postati monodrama. Glumica Katarina Madirazza utjelovit ¢e svih 13 likova koji se kroz Cetiri ¢ina trse
pronaci svrhu i zadovoljstvo u svojim Zivotima, usprkos osjecaju stagnacije i erozije mladenackih nada te
neizbjeznosti promjena i propadanju ambicija prolaskom vremena.
Monodrama “Tri sestre” projekt je koji svima veé dobro znanu Cehovljevu istoimenu dramu Zeli predstaviti

na jedan suvremeni i inovativni nacin. Procesom istrazivanja, analiziranja i prilagodbe postojeceg teksta
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posebice mladim generacijama koji se s njime susrecu u srednjoj Skoli. 1z navedenog proizlazi i edukativni
segment cjelokupnog projekta.

Autorski tim

GLUMICA: Katarina Madirazza / REDATELJ: Marina Pejnovi¢ / DRAMATURGINJA: Karla Leko /SCENOGRAFIJA: Petar
Novak / KOSTIMOGRAFIJA | GLAZBA: Ovdje bi raspisali neku vrstu audicije, da damo priliku i drugim mladim
umjetnicima za koje ne znamo. / PRODUCENTICA: Laura Pribanic¢

Plan aktivnosti

Predstave bi se pripremale i uvjezbavale u Centru u periodu od sijecnja 2025. do travnja 2025. CKIM i Petit
Teatar raspisali bi zajedno i natjecaj za glazbu i kostimografiju. Plan je da premijerna izvedba bude odrZana
na proljece - u travnju 2025. godine u CKIM-u.

Napomena: Projekt ¢eka rezultate natjecaja Javnog poziva za financiranje programa koji ukljucuje mlade
umjetnike pri gradu Zagrebu, za zatvaranje financijske konstrukcije te nam mogucnost rezidencije u CKIM
znaci vise od zlata.

3.STE(A)M U KAZALISTU

STE(A)M u kazalistu! Projekt obuhvada set od 5 predstava za djecu i mlade. Predstave tematiziraju
znanost, ekologiju i umjetnosti u danasnjem svijetu, a kroz svoj interaktivni segment, djecu i mlade poticu
na kreativno razmisljanje.

STE(A)M je zapravo engleska skracenica 5 pojmova Ciji je spoj zapravo srz projekta: Science, Technology,
Engineering, Mathematics i Art.

U sredistu radnje prve predstave su djecak i djevojcica - jedno od njih dvoje je lumen za prirodne predmete
(znanost), a drugo kreativac (umjetnost). Razvojem price dolazi do sukoba jer se znanost vrednuje vise
nego umjetnost. U konacnici, predstava zavrSava s poukom kako bez kreative nema niti znanosti, koliko je
vazno i jedno i drugo te kako iskoristiti svoj puni potencijal. Druga od ukupno pet predstava bila bi
koncipirana na temelju detektivske istrage — s pomoéu raznoraznih STEM zagonetki, posebno osmisljenih
za ovaj projekt, nasi ve¢ dobro poznati likovi iz prve predstave, rijesili bi istragu. Posebna zanimljivost je
¢injenica da bi ova predstava imala otvoreni kraj te bi bila interaktivna - publika bi imala moguc¢nost
odabrati jedan od 3 ponudena smjera predstave. Preostale tri predstave zamisljene su kao biografske
predstave o Zivotima najpoznatijih hrvatskih znanstvenika i umjetnika poput Nikole Tesle, Slavoljuba
Penkale i Fausta Vranciéa. Partner na projektu je TinkerLabs iz Osijeka.

Autorski tim

REDATELIJ: Lea Anastazija Fleger / DRAMATURGINJA: Ana Perkovi¢ / SCENOGRAFIJA: Paola Lugarié Benzia /
KOSTIMOGRAFIJA | DIZAIN PLAKATA: Marta Dolenci¢ / GLAZBA: Silvia Grilec / GLUMCI: CKIM i Petit teatar zajedno
odradit ¢e poziv i samu audiciju u Centru za kulturu i informacije Maksimir. / PRODUCENTICA: Laura Pribanic

Plan aktivnosti
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Predstave bi se pripremale i uvjezbavale u Centru u periodu od listopada 2024. do veljaCe 2025. Plan je da
premijerna izvedba i tri reprizne izvedbe budu odrzana na proljece - u travnju 2025. godine u CKIM-u i
nakon toga, dogovarala bi se gostovanja diljem Hrvatske.

Napomena: Projekt ¢eka rezultate natjecaja: Javnog poziva za financiranje programa koji ukljucuje mlade

umjetnike za zatvaranje financijske konstrukcije te nam mogucnost rezidencije u CKIM znaci vise od zlata.

METODOLOGIJA PROVEDBE PROGRAMA

1. AUDICIJA KAO NETWORKING

Nakon uvodno,g teorijskog dijela, sudionici s gostima predavacima gledaju selftape-ove svih prijavljenih
polaznika. Redatelji i casting direktori komentiraju svaki selftape i na konkretnim primjerima daju sugestije.
Nakon svih odgledanih snimki, obznanjuju koji su sudionici prosli u uzi krug audicije.

Kroz proces simulacije prave audicije, redatelj i casting direktor s glumcima pripremaju prethodno
snimljenu scenu (scenu iz selftape-a).

Posljednji dan AKN-a zapodinje predavanjem producenta gosta predavaca koji glumce upoznaje s
osnovama poslovnih segmenata glumackog zanimanja.

Na kraju dana odlucuje se i argumentira koji glumci su dobili uloge u novom projektu redatelja — gosta
predavaca.

Radionica bi se odrzavala tri puta godisnje - u prvoj polovici godine dvije radionice (oZujak, travanj | svibanj)
i u drugoj jedna (listopad), a samo odrzavanje datumski bi se prilagodilo projektima koji slijede u narednom
periodu.

2. MONODRAMA: CEHOVLIEVA SOLO IGRACICA

Monodrama ce poceti s likom Olge, no glavna ée glumica pomalo dodavati i ostale dramske likove na
dugacak popis svoje scenski fragmentirane osobnosti. Tekstualni predlozak ¢e biti adaptiran, lokaliziran i
osuvremenjen za potrebe ovakvog koncepta. Vizuali i scenski dizajn prostora i kostima bit ée podredeni
iskustvu Cistog, jednostavnog kazalista, koje publici omoguduje izravnu komunikaciju s glumicom i
tekstom.U scenografiji koja nalikuje pretrpanom kazaliSnom spremistu ili pozornici ostavljenoj nakon probe
nekog drugog komada, glumica Katarina Madirazza bit ée sam svoj majstor scene, scenska tehnika,
inspicijent i cijeli glumacki ansambl. Osim Sto ¢e igrati sve likove, ona ¢e i paliti i gasiti svjetlo u publiciina
sceni, otvarati i zatvarati kazaliSni zastor, pustati glazbu s gramofona, po potrebi razmjestati ili uvoditi nove
scenografske elemente i rekvizitu.

3. STE(A)M U KAZALISTU

U ovom projektu istrazivat ¢e se nekoliko stvari:

-kako kroz umjetnicku formu spojiti znanost i umjetnost
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-kako uklopiti pokuse u predstavu bez da Stete,ve¢ da doprinose dramaturgiji, dinamici i tempu predstave
-kako djeca reagiraju na predstave otvorenog kraja te da imaju izbor odluciti u pojedinim scenama u kojem
¢e smjeru predstava ici

-kako napraviti predstavu u nastavcima i kako publika reagira na nju

TROSKOVI UKUPNI TROSAK

3 reprizne izvedbe monodrame 1.000,00 EUR

Promocija 500,00 EUR

UKUPNO: 1.500,00 EUR
Opis predvidenog ucinka

KVALITATIVNO: Rezidencijalna suradnja s Umjetnickom organizacijom Petit teatar, u navedenim
projektima, uklju¢uje suradnju s nizom mladih filmskih i kazalisnih profesionalaca sto je za CKIM-i od
iznimne vaznosti. Obuhvaca projekt monodrame koja je u strateSkom planu razvoja kazaliSne scene u
Centru i dovodi potpuno nove forme umjetnickog umrezavanja kroz radionicu Audicija kao networking.
KVANTITATIVNO:Realizacijom navedenih projekata i uz maksimalnu popunjenost kapaciteta velike

dvorane, moguda je kvantitativna brojka do 1000 polaznika, sudionika i posjetitelja.

POKAZ — FORUM JAVNE IZVEDBE (Centri za kulturu)

SAZETI OPIS PROGRAMA

Kako smo 2022. godine zapoceli suradnju s Centrom za kazaliSte potlacenih, POKAZ, koji ima viSegodisnje
iskustvo u praksi forum teatra, cilj nam je bio razvijati praksu forum kazalista u osnovnim i srednjim sSkolama
kroz kontinuirani rad.

Evaluacijom programa, uvidjeli smo da Skole s kojima ostvarujemo viSegodisSnju suradnju imaju
senzibilizirane profesore i stru¢ne suradnike za navedenu praksu i u skladu s tim, u€enici su, pripremljeniji i
otvoreniji za suradnju Sto rezultira visoko kvalitetnim programom.

Kazaliste potlacenih ili forum kazaliSte je interaktivna kazaliSna forma gdje angazirana publika putem dijaloga
i intervencija na sceni pronalazi rjeSenja prezentiranih drustvenih problema. Zbog svoje dinamicne prirode
forum kazaliSte je najrasirenija tehnika kazalista potlacenih. Forum kazaliste je slobodan aktivisticki proces
koji se sastoji od niza radionica, kazaliSnih vjezbi, dijaloga, igara i tehnika kroz koje se oblikuje predstava.
Predstava se prezentira publici koja aktivno sudjeluje dijalogom i intervencijama na rjesavanju predstavljene
problematike na sceni. Radionice i predstave forum kazalista namijenjene su apsolutno svima i primjenjive
u nizu razli¢itih Zivotnih situacija. S obzirom na to da se predstava oblikuje i stvara kroz radionice, sudionici
su istovremeno i glumci i redatelji. Njihov je zadatak isprovocirati publiku da im konstruktivnim dijalogom
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pomogne u pronalazenju rjeSenja problema. Glumacko iskustvo nije potrebno. Radionice su kreativne
igraonice. Kazaliste potlacenih potiCe promjene i poziva na akciju u realnom Zivotu bavedi se lokalnim
socijalnim i drustvenim problemima. Cilj kazaliSta potlacenih je humanizacija ¢ovjeCanstva.

PLAN | VRSTE AKTIVNOSTI

Kroz kontinuirani rad s osnovnim Skolama, iskazan je interes za Javnim izvedbama Forum kazalista na temu

cyberbullying. U skladu s tim, plan aktivnosti ukljucuje Sest Javnih izvedbi Forum kazaliSta na navedenu temu.

SURADNICI PROGRAM POLAZNICI / VRUEME
0.5.Vladimir Nazor/0.S. August Javne izvedbe forum Sedmi i osmi razredi. Termini
Haramba$i¢/0.S. Remete/0.S.lvana | kazali$ta na temu izvedbe prema dogovoru sa
Filipovié cyberbullyinga. Skolama.

METODOLOGIJA PROVEDBE PROGRAMA

Program se provodi pod stru¢nim vodstvom educiranog voditelja Forum teatra i ¢etvero izvodaca. Kako je
unaprijed definiran sadrzaj, grupa izvodi kratke scene na temu cyberbullyinga pred razredom. Scene
tematiziraju problem kroz tri razli¢ite situacije s razli¢itim protagonistima. Nakon odigranih scena, voditeljica
poziva ucenike na aktivno sudjelovanja i predlaganju rjeSenja za pojedinu scenu tj. situaciju. Tada ucenik ili
viSe njih, igra u sceni, za koju je dao svoj prijedlog, rjeSenja. Nakon svake scene, u¢enici komentiraju videno.
Na kraju svake izvedbe, razvija se dijalog koji poziva uéenike na Sire sagledavanje problematike koja se
tematizira.

KALENDAR ODRZAVANJA | PROVEDBE AKTIVNOSTI

Radionice Forum teatra odrzavale bi se kroz Skolsku godinu 2024./2025. u dogovorenim terminima. Dogovor

oko termina usuglasava se s nastavnicima i profesorima.

VODITELJI FORUM RADIONICA UKUPNI TROSAK HONORARA ZA 6 I1ZVEDBI

Josipa Luli¢ / voditeljica Ukupni iznos za 6 izvedbi 600,00 EUR
Doria Juki¢/ voditeljica Ukupni iznos za 6 izvedbi 600,00 EUR
UKUPNO: 1.200,00 EUR

OPIS PREDVIDENOG UCINKA

KVALITATIVNO: Kroz angazirano kazaliste, mladi iz viSih razreda osnovne Skole upoznaju se s dramskim
procesima kao poligonom za osvjeStavanje drustvenih i socijalnih tema. Uvodimo ih u suvremene kazalisSne
tehnike, navodimo ih na angazirano razmisljanje i povezujemo ih u kolektivnhom rjesavanju problema.
KVANTITATIVNO: U sklopu osam Javnih izvedbi Forum kazalista, sudjelovalo bi od 200 do 400 uc¢enika, ovisno

o izvedbi koja bi ukljucivala jedan ili dva razreda.
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Napomena: Program se bez problema moZe odvijati i u godinama dislociranosti Centra za kulturu i

informacije Maksimir, jer se odvija u Skolama.

ZLATNE RUCICE (Centri za kulturu)

OPIS PROGRAMA

Tempo naseg Zivota, pod utjecajem potrosSackog drustva, gdje se ljepota Zivljenja pretvara u stalno tréanje
po Soping centrima i gledanje negativnih vijesti u medijskom prostoru, nije odrziv. Nase bake i djedovi su
usamljeni i cesto zaboravljeni, nasa djeca su prepustena imaginarnom svijetu, a mi stalno Zurimo da
zaradimo Sto viSe novca s kojim ¢emo kupovati i kupovati... ljubav djece i nasih starih... a da stanemo na
jedan tren? Isklju¢imo na dva sata nas mobitel i kompjuter i povezemo se medu sobom? Hajdemo se vratiti
na NASE tradicijske vrijednosti Zivljenja i uzajamnog postovanja medu generacijama. Uz zajednicki rad, gdje
¢e se polaznici motivirati i davati podrsku jedni drugima, dijelit ¢e svoja nakupljena Zivotna iskustva i
znanja.

Takoder, danas smo svjedoci jo$ jednog trenda. Dogadaju se velike migracije ljudi iz drugih zemalja u
Hrvatsku te ljudi odlucuju ostati Zivjeti kod nas. Oni dolaze iz razlicitih kulturnih i tradicijskih sredina.
Zelimo im ponuditi upoznavanje s nasom kulturom i tradicijama kroz radionice Zlatne rucice. Uz
zajednicki kreativni rad i druZenje razmijenimo nasa tradicijska znanja. Time ¢emo pripomo¢i njihovoj
integraciji, ali i sebi pruziti mogucénost da bolje upoznamo tradicije i obicaje svih onih koji nam postaju
susjedi, sugradani, prijatelji.

Dogodi li se u 2025. godini da se, kako je planirano, CKIM rusi, ovaj se program moze odrzZati | on-line, bez

da se zadire u njegovu kvalitetu.

CILJEVI PROGRAMA

® Razmjena iskustva i znanja medu generacijama i drugih kulturoloskih tradicija
e Njegovanije tradicijskih i obiteljskih vrijednosti

® Razvijanje kreativnosti i osjecaja za estetiku

e Racionalno koristenje resursa i razvijanje ekoloske svijesti kroz recikliranje s naglaskom na prirodne

materijale

e Interakcija sudionika programa i razvijanje socijalnih vjestina (verbalna komunikacija, razvijanje i

poticanje empatije i tolerancije)
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® Razvijanje fine motorike koja uvelike neophodna za razvijanje odredenih centara u mozgu kod djece i

mladih, a takoder za odrzavanje i ,,treniranje” tih mozgovnih centara kod starijih.

METODOLOGIJA PROVEDBE PROGRAMA

Polaznici ¢e na radionicama usvajati sljedeée osnove:

- Koristenje pribora za Sivanje

- Osnove rukovanja sa Sivaéom masinom

- Koristenje pribora za heklanje i Strikanje

- Krojenje jednostavnih predmeta iz tekstila

- Izrada igracaka, predmeta za skolski pribor

- Predmete iz svakodnevnog Zivota

- Izrada prigodnih poklona od prirodnih materijala

KALENDAR ODRZAVANJA | PROVEDBE AKTIVNOSTI

Program ée se realizirati 1 put tjedno po 2 sata, tijekom cijele kalendarske godine 2024, osim u vrijeme
godiSnjeg odmora vise stru¢ne suradnice Galine Velicko, koja provodi program.

OPIS PREDVIDENOG UCINKA KVALITATIVNO:

Program je koristan i potreban za gradane Zagreba, zbog interakcije osoba razli¢itog uzrasta,narodnosti,
razvoja socijalne osvijeStenosti medu ljudima (osjecaj korisnosti za drustvo u 3 Zivotnoj dobi, vrednovanje
Zivotnog iskustva starije generacije, ljudi iz drugih zemalja koji su migrirali u nasu zemlju i postivanje znanja
i tehnoloskog razvitka kroz mlade generacije, uzajamno postivanje medu generacijama) te razvija ekolosku
svijest kroz recikliranje i koristenje prirodnih materijala.

KVANTITATIVNO

Planirani broj polaznika je 50 ljudi.

VODITELII FORUM RADIONICA UKUPNI TROSAK HONORARA ZA 6 IZVEDBI
Nabava materijala i sirovina 500,00 EUR
UKUPNO: 500,00 EUR

2. ostali novi programi

CKIM CITA (Centri za kulturu)

Uzimajuéi u obzir da CKIM ocekuje renovaciju i ruenje od studenog 2025. godine, program CKIM CITA se
moze realizirati u knjiznicama, Skolama, drugim centrima... Program se moze provoditi online.
Namijenjen je prvenstveno djeci, ali zapravo svima koji vole Citati i slusati.

CKIM CITA u knjiznici / CKIM CITA u parku / CKIM CITA u vrti¢u / CKIM CITA u 3koli...
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OPIS PROGRAMA

Centar za kulturu i informacije Maksimiru ovaj program planira ukljuciti lokalnu zajednicu i sve
zainteresirane koji vole knjige. Skolarci ¢e &itati predskolarcima, odrasli ée &itati $kolarcima. Pozvat éemo
knjizevnike, u€enike, profesore, glumce da Citaju s nama. Zapravo svi tako ¢itamo jedni drugima, sluSamo i

promisljamo.

Danas djeca i mladi imaju potrebu vrijeme provesti ispred ekrana, a ta Zelja blokira druge misli i interese.
Roditelji, kako bi udovoljili tim potrebama, djeci nude ekrane. S obzirom na to da odrastaju u digitalnom

svijetu, nas cilj nije izolirati ih, ve¢ im ponuditi drukdiji, kvalitetan sadrzaj.

Brojna istrazivanja pokazala su da samo petnaest minuta ¢itanja djeci dnevno moze pozitivno utjecati na
njihov razvoj. Ukoliko okolina djeteta Citanje vidi kao vrijednu aktivnost, dijete ¢e Zeljeti na taj nacin

provoditi vrijeme.

Nasa publika, prvenstveno djeca, ali i svi posjetitelji nase web stranice i internetskih mreza, polaznici nasih
programa, susjedi.. ovisno o Zeljama, raspoloZenju, sadrzaju i interesu, birat ¢e Sto Zele Citati, a Sto slusati.
Bitno je istaknuti opciju Citanja za zabavu, ne za obavezu, te potaknuti dijete na proizvoljno biranje knjiga.
Djeca koja imaju osjecaj slobode u odabiru, prije ¢e se odluciti na aktivnost Citanja.
Termin provedbe programa: studeni - prosinac 2025.

- ¢itanje pomaze cjelokupnom razvoju, osobito djece

- Citanje je ugodan nacin provodenja vremena

- ¢itanjem prosirujemo rjecnik, poboljSavamo govor i pamcenje

- Citanjem razvijamo mastu, pove¢avamo koncentraciju

- ¢itanje nas povezuje s drugim ljudima i kulturama

- Citanjem razvijamo kriticko misljenje

- ¢itanjem razvijamo kreativnost

Citanjem mijenjamo navike, dijelimo trenutke ¢itanja, ¢itanjem odgajamo.

TROSKOVI UKUPNI TROSAK

Nabava materijala i sirovina — olovke za djecu sa CKIM 100,00 EUR
znakom

Usluge promidzbe i informiranja na drustvenim mrezama i 250,00 EUR
radiju

UKUPNO: 350,00 EUR
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FLASH MOB — MOJ MAKSIMIR (Centri za kulturu)
OPIS PROGRAMA

Kvart Maksimir ne Cini samo predivan park, koji se s pravom naziva ,plu¢a“ grada Zagreba, to nije samo
stadion, Zooloski vrt, bolnicki kompleks, Soping centar i dr. Kvart Maksimir su prije svega ljudi! To su djeca,
mladi, odrasli, stari i upravo oni su najbitniji i najvazniji!

Svaki dan, svatko od tih ljudi, doprinosi na svoj nacin dobrobiti i boljitku grada i zajednice.

Djeca s bakama i djedovima, s mamama i tatama, sa susjedima i prolaznicima naci ¢e se na jednom mjestu u
odredeno vrijeme u parku Maksimir.... i kroz zajednicko pjevanje i muziciranje podijeliti radost i ponos $to
su gradani Zagreba kroz zajedni¢ko muziciranje.

U snimanju flash moba ¢ée sudjelovati djeca iz osnovne $kole (OS iz kvarta Maksimir), bake i djedovi iz
starackog doma s podrucja Maksimir i predstavnici drugih organizacija i udruga.

Izvodit ¢emo pjesmu YOU RAISE ME UP u trajanju od 4 min. Snimku Flash moba ponudit éemo Gradu Zagrebu
kao video razglednicu, dok ¢e se njome u promotivne svrhe koristiti i CKIM.

PLAN AKTIVNOSTI:

Kroz sijecanj i veljacu 2025. obavijestit ¢emo Skole i staracke domove te odrediti termine koji za audio
snimanje u oZujku (ukupno 4 termina). Tonski snimanje odvijat ¢e se u velikoj dvorani Centra za kulturu i

informacije Maksimir. Na Dan Grada Zagreba 30.5.2025. odrZzat ¢emo Flash Mob.

TROSKOVI UKUPNI TROSAK
Naknada ZAMP-u 135,00 EUR
Tonsko snimanje 1.080,00 EUR
Video snimanje (kamera, dron, 703,00 EUR
montaza)

Promocija 170,00 EUR
UKUPNO: 2.088,00 eur

PODCAST - ,,ZG Culture On-Air” (Centri za kulturu)

PLAN | VRSTE AKTIVNOSTI

Centar za kulturu i informacije Maksimir 2025. godine planira pokrenuti podcast ,,ZG Culture On-Air” na
kojem ce objavljivati vijesti i najave dogadanja u zagrebackim Centrima za kulturu.

Koncept podcasta ukljucuje najave koncerata, izlozbi, predstavi, projekcija i ostalih kulturnih manifestacija u

Centru za kulturu i informacije Maksimir, ali i ostalim zagrebackim Centrima za kulturu.
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Uz najave dogadanja, program podcasta ukljucivao bii razgovore s umjetnicima koji bi najavljivali nadolazece
nastupe u Centrima za kulturu.

Podcast bi sluzio i kao platforma mladim i neafirmiranim glazbenicima i umjetnicima koji bi dobili priliku
predstaviti svoj rad.

Podcast bi se u pocetku snimao na tjednoj bazi, a jedna emisija trajala bi oko sat vremena. Ovisno o rasporedu
dogadanja i dolasku gostiju, s vremenom bi emitiranje podcasta bilo ucestalije.

U glazbenom dijelu programa emitirale bi se skladbe izvodaca koji nastupaju u Centrima za kulturu te mladih
i neafirmiranih umjetnika.

Za emitiranje podcasta potrebna je specificna oprema (mikrofoni, miksete, zvucnici...) kao i uredenje studija
unutar prostora Centra za kulturu i informacije Maksimir koje takoder zahtijeva dodatne troskove. Kupljena
oprema koristila bi se i za druge srodne programe koje provodi CKIM (Koncertni ciklusi, DJ radionice...)
Podcast bi se objavljivao na mreznim stranicama te drustvenim mrezama CKIM-a te prema dogovoru i na
internetskim stranicama i promidzbenim kanalima ostalih Centara za kulturu. U izradi podcasta sudjelovalo
bi vise djelatnika CKIM na pozicijama urednika/voditelja te tehnicara zvuka.

CILJEVI KOJI SE POSTIZU PROVEDBOM PREDLOZENOG PROGRAMA

Promocija kulturnih sadrzaja zagrebackih kulturnih centara

- Privlacenje nove publike suvremenim sredstvima priopéavanja

- Pozicioniranje CKIM kao mjesta koje mladim i neafirmiranim glazbenicima nudi moguénost
predstavljanja svog rada te je svojevrsna ,odskoc¢na daska” u njihovoj karijeri

- Oprema koju bi CKIM nabavio za potrebe snimanja podcasta, ostala bi u trajnom vlasnistvu CKIM-a te bi

se mogla koristiti i za druge programe

METODE KOJIMA CE SE PROGRAM PROVESTI

Pocetkom 2025. godine centar bi proveo marketinske aktivnosti te najavio pokretanje Podcasta

- Centrima za kulturu odaslao bi se poziv da posalju materijale i najave svojih programa koje bi se emitirale
u Podcastu

- Snimljeni Podcast bi se u obliku poveznice uz sve Centre za kulturu slao osnovnim, srednjim Skolama,

fakultetima...

- U sklopu promidzbe snimio bi se i atraktivni kratki promo film u kojem bi se najavilo pokretanje Podcasta

KORISNICI OBUHVACENI PROGRAMOM
- Stanovnici Gradske cetvrti Maksimir
- Posjetitelji zagrebackih Centara za kulturu

- Svi stanovnici grada Zagreba, pratitelji stranica Centara za kulturu na drustvenim mrezama
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OCEKIVANI REZULTATI

- Prepoznatljivost CKIM-a kako mjesta koje provodi programe suvremene programe te ide u ,korak s

trendovima“

- Rast broja korisnika CKIM s naglaskom na privlacenje ,,nove publike”

TROSKOVI UKUPNI TROSAK
Nabava materijala i sirovina 1.500,00 EUR
Usluge promidzbe i 100,00 EUR

informiranja (drustvene mreze)
ZAMP 400,00 EUR
UKUPNO: 2.000,00 EUR

SKATE (NE)KULTURA (Centri za kulturu)

NACIN IZVODENJA PROGRAMA

Program se realizira u suradnji i partnerstvu sa skate klubovima, poduzetnicima i razli¢itim kreativcima i
umjetnicima vezanim za skate scenu.

Filmski dio programa se realizira s akterima zagrebacke skate scene, u sklopu kojeg éemo predstaviti
recentne kratkometrazne video uratke najboljih hrvatskih autora.

U sklopu filmskog dijela programa bit ¢e i izloZzba fotografija vezanih uz zagrebacku skate scenu, a u vizualni
dio programa bit ¢e ,utkana” Ziva glazba bandova, i naravno nezaobilazni skate ,sesSn“, za koji ¢emo od
sponzora osigurati prijenosne montazne elemente.

Vedi dio dogadanja je moguce realizirati izvan CKIM.

PLAN | VRSTE AKTIVNOSTI

Skate (ne)kultura ¢e zapoceti krajem listopada ili u studenom 2025. projekcijom kratkometraznih skate
filmova, izlozbom fotografija i/ili kreativnih uradaka aktera skate scene u Crti, i koncertima mladih bandova
izmedu dogadanja i naravno, nezaobilaznim skate ,seSnom*“ za koji éemo izraditi i dopremiti montazne
sprave.

Autore Cije radove ¢emo predstaviti u navedenim formatima (video, foto, audio) odabrat ¢emo u mjesecima
prije dogadanja, kako bi imali najrecentnije radove koje ¢e sve aktere scene posebno zanimati. Autori koji u
ovom foto/video dijelu programa mogu sudjelovati su: Hrvoje Zubovi¢ ZUB, Nikola Racan, Florian Shuster,
Ernest Mazareki¢ ERNA, Kristijan Smok, Filip Romac, i dr...

Punk rock bandovi koji mogu nastupiti u sklopu ovog programa su: Koridor, PONOR, Rules, SS, Antenat,

MASINKO, Neven, Nail in, i dr...
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CILJEVI KOJI SE POSTIZU PROVEDBOM PROGRAMA

Okupljanje skate scene sa ciljem popularizacije skate sporta i kulture, zdravih nacina Zivljenja i urbane
mobilnosti.

Ukljucivanje velikog broja aktera kroz Skate (ne)kulturne ,sadrzaje”; od samih kreatora urbane skate
kulture/scene, preko gradskih tijela, skate klubova, poduzetnika, nacionalnog saveza, i dr...sve sa ciljem
senzibiliziranja Sire javnosti na urbanu skate kulturu koja je zanemarivanjem i nebrigom postala ,nekultura®!
Takoder nam je cilj ukazati i na probleme s kojim se skate kultura susrec¢e, od nedostatka adekvatne skate
infrastrukture (skate parkova), kao i na micanje predrasuda vezanih uz skate scenu i (ne)kulturu.

Centar za kulturu i informacije Maksimir pocet ¢e komunicirati s dijelom stanovnistva kvarta s kojim do sada
nije imao doticaja, a sve sluzeci se kulturoloski vrijednim metodama.

METODE KOJIMA CE SE PROGRAM PROVESTI

e Projekcije recentnih kratkometraznih filmova

e lzloZba fotografija i/ili umjetnika i kreativaca vezanih uz skate scenu

e Nastup 2-3 banda

e Skate ,seSn“idruZenje

Ostale aktivnosti koje mogu biti na nasim dogadanjima prilikom kreiranja programa:

IzloZzbe razlicitih kreativnih uradaka aktera skate scene, performansi i akcije, street art oslikavanje murala,
likovne akcije i intervencije na otvorenom, radionice sa skate art autorima, koncerti i DJ setovi, i dr...
KORISNICI OBUHVACENI PROGRAMOM (BROJ | STRUKTURA)

e Kreativci iz skate scene, skateri, djeca i mladi, odrasli i svi zainteresirani posjetitelji i gradani.

e 250 kreativaca i skatera

e 1000 djece, mladih i odraslih

OCEKIVANI REZULTATI

e Popularizacija urbane skate kulture, zdravih nacina Zivljenja, prevencije ovisnosti i skate urbane
mobilnosti kod djece, mladih i odraslih.

e Promicanje skate kulture kao sastavne kulture (a ne ,,nekulture”) drustvenog Zivota naseg grada.

e Kroz gore navedene metode; senzibiliziranje Sireg gradanstva, kao i gradskih vlasti na urbanu skate
kulturu, i skate scenu koja je njen dio, s ciljem izgradnje skate infrastrukture i micanja negativnih
predrasuda koje su veéinom nastale uslijed izostanka ikakve brige oko skate kulture/scene koje u
gradu Zagrebu postoji od sredine 80-tih!

Skate scena je iznimno Ziva i jaka u Zagrebu i nedostaje joj skate infrastruktura i kontekst popratnih sadrzaja
koji ju afirmiraju i paZnja gradskih vlasti da postane zaista svijetli primjer pozitivnog Zivotnog stila i kulture
Zivljenja — od sportske aktivnosti do kreativnosti!
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Kreativnosti, koja je od pojave skateboardinga u Hrvatskoj 80-tih pratila skate scenu od njenog zacetka do

danas.

TROSKOVI KOLICINA UKUPNI TROSAK

Honorar - projekcije 3-6 projekcija (ukupno 60-90 min.) 600,00 EUR
Honorar - fotografija 1-3 autora 200,00 EUR
Honorari - bendovi 2-3 banda 1.000,00 EUR
Honorar tonac 200,00 EUR
Honorar dizajn vizuala 200,00 EUR
Najam opreme 700,00 EUR
Program, plakati i letci tisak 300,00 EUR
Foto-video dokumentiranje +edit 500,00 EUR
Naljepnice i gerila marketing 200,00 EUR
Placeni oglasi radio 500,00 EUR
Materijali za program 200,00 EUR
Reprezentacija 150,00 EUR
ZAMP 50,00 EUR
Prijevoz/Loko voZnja 200,00 EUR
UKUPNO: 5.000,00 EUR

STUDIO 3 (Centri za kulturu)

Kiparski otvoreni atelje Studio 3 realizira se od sije¢nja do prosinca samostalno u prostorima Centra za
kulturu i informacije Maksimir.

U Studiu 3 gradani svih dobnih uzrasta, uz individualni pristup mogu isprobati i nauditi uraditi svoje
trodimenzionalne zamisli u kiparskim materijalima i tehnikama (glina, gips, drvo i dr.).

Naglasak je na afirmaciji trodimenzionalnog kreativnog izri¢aja kroz likovni jezik i kiparske tehnike kod
gradana cetvrti Maksimir svih dobnih skupina.

Kontinuirano tijekom 2025. godine mogude je doci uz prethodnu najavu do ateljea Studio 3 i isprobati
razliCite kiparske tehnike uz stru¢no vodstvo akd. kipara Tomislava Vukoviéa.

Program Studio 3 ée biti moguce realizirati i u drugim prostorima VGC Maksimir (prostorija MO i dr.)
tijekom gradnje novog Centra za kulturu Maksimir.

*Za ovaj program je potrebno osigurati posebni “prljavi” prostor unutar Centra, s obzirom na to da rad u

kiparskim materijalima proizvodi dosta prasine.
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KORISNICI OBUHVACENI PROGRAMOM (BROJ | STRUKTURA)

Gradani Maksimira svih dobnih uzrasta.

Studio 3 je u 2025. godini pilot projekt, tako da ée broj polaznika biti moguce znati tek nakon sto vidimo
odaziv i kreativne potrebe gradana.

OCEKIVANI REZULTATI

Senzibilizacija gradana Maksimira na vizualne kreativne izri¢aje i likovni jezik kroz prakti¢no testiranje u
taktilno kiparskom mediju.

Upoznavanje polaznika Studia 3 s djelatnostima centara za kulturu, kao i s bogatim programom u

organizaciji Centra za kulturu i informacije Maksimir koji se realizira unutar i izvan prostora Centra.

TROSKOVI UKUPNI TROSAK
Nabava materijala i sirovina 2.550,00 EUR
UKUPNO: 2.550,00 EUR

VESELI KREATIVCI (Centri za kulturu)

OPIS PROGRAMA

“Veseli kreativci” su likovne radionice za djecu od 8 do 10 godina s ciljem poticanja kreativnosti i razvoja
maste kroz rad rukama.

Na radionicama se kroz projekte potice djecu na rjeSavanje problema, sto dovodi do ja¢anja samopouzdanja
i pomazZe u osamostaljivanju, Sirenju vidika i moguénosti promisljanja te razvoju ideja.

Radi se i grupno i individualno ovisno o projektu. Dok kroz grupni rad djeca razvijaju empatiju, osjecaj
pripadnosti, zajednistva i uvazavanje razliCitosti, individualno razvijaju svoj vlastiti izri¢aj i otkrivaju jake i
slabe strane.

Vjestine ste¢ene na radionicama pomodi ¢e djeci u osvjestavanju stvarala¢kog procesa, ¢Cime se naglasava i
potreba za samoodrzivosti (upcycling).

Radionice se odrzavaju na mjese¢noj bazi jednom tjedno u trajanju 2 sata, tijekom cijele Skolske godine.
Kroz kontinuirani rad na zabavnim i poticajnim projektima djeca isprobavaju i u¢e razne materijale i tehnike
(vjestine) —figura,slikarstvo, crtanje, kaSiranje, upcycling, decoupage, filcanje, macramé, maketiranje,
modeliranje, dizajn, projektiranje, scenografija.

Svoje kreacije polaznici nose kuci.

O VODITEUICI

Ivna Hraste, graficka dizajnerica i ilustratorica, rodena je 1976. godine u Zagrebu, gdje je diplomirala na
Studiju dizajna pri Arhitektonskom fakultetu 2002.g., i stekla titulu dipl. dizajner (univ. mag. art.) na smjeru
grafickog dizajna. Grafickim i web dizajnom bavi se aktivno od zavrsetka studija, preko 20 godina.
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BROJ SUDIONIKA: 6-10

TROSKOVI UKUPNI TROSAK

Promocija 200,00 EUR
Materijal i sirovine 200,00 EUR
Honorar voditelja (za 10 mjeseci) 2.035,00 EUR
UKUPNO: 2.435,00 EUR

KINOLAB - FILMSKI CIKLUS — PULICA u CKIM-u (Audiovizualna (filmska) umjetnost)
SAZETI OPIS PROGRAMA

PULICA u CKIM-u je nastavak projekta, zapocetog u 2024. godini, koji ima za cilj popularizirati hrvatski
igrani film kroz ciklus filmskih projekcija u Velikoj Dvorani Centra za kulturu i informacije Maksimir. Ideja
projekta je da se u Centru kroz studeni i prosinac, prikazuje izbor hrvatskih filmova koji su u ljeto 2025.
godine prikazani na Pula Film Festivalu. Nakon pojedine projekcije filma, odrzala bi se tribina na kojoj bi
gostovali redatelji filmova ili glumci koji su imali zapazenu ulogu u filmu. Izbor filmova ovisit ¢e o
uskladivanju zahtjeva producenata, distributera i filmskih autora i moguénosti Centra za kulturu i
informacije Maksimir. Ovisno o izboru filmova koje ¢emo prikazati u ovoj, 2024. godini (filmovi u
konkurenciji / regionalni filmovi) te o reakcijama publike, uskladit ¢emo prikazivacki sadrzaje za 2025.
godinu.

PLAN | VRSTE AKTIVNOSTI

Filmske projekcije i tribine odvijale bi se u dogovorenim ciklusima kroz studeni i prosinac 2025. godine u
vecdernjim terminima od 19 sati do 22 sata. U pripremnom periodu, potrebno je dogovoriti sve tehnicke
preduvjete za prikazivanje filmova te regulirati autorska prava kod hrvatskih producentskih kuca i
distributera kako bi osigurali zakonske i tehnicke okvire za prikazivanje filmova. Potrebno je uskladiti
termine prikazivanja filmova s obavezama pojedinog gosta tribine kako bi uz njihovu pomo¢, podrzali
projekt u medijima. Takoder je potrebno provoditi osmisljenu medijsku kampanju kroz kratke najavne
filmove, na drustvenim mrezama, u kojima bi gosti tribina, najavljivali projekciju i tribinu. Nakon svake
filmske projekcije, moderatorica tribine, pripremila bi kratki osvrt u trajanju od 5 do 7 minuta u kojem bi
publici predstavila osnovne odrednice vezene za filmu ( filmski Zanr, podaci o autorima, kontekst u kojem
je film nastao,....). Nakon tribine, snimili bi kratke izjave i komentare publike koje bi koristili na drustvenim
mrezama kao osvrte na dogadanja. VaZzan dio strategije promotivnog oglasavanja, sastojao bi se u
povezivanju Centra za kulturu i informacije Maksimir s Pula film festivalom kao glavnim nositeljem

programa i strateski vodeéim partnerom.

36



METODOLOGIJA PROVEDBE PROGRAMA

Program je zamisljen kao dugoroc¢ni projekt koji bi kroz godine trebao postati prepoznatljiva filmska praksa
u kojoj Zelimo javnost naviknuti da recentne, hrvatske filmske naslove, mogu pogledati svake godine, u
prepoznatljivo vrijeme, u CKIM-u. Takoder nam je vazno da kroz suradnju s Pula Film Festivalom, gradimo
poveznice vazne za hrvatski film, autore i publiku. U skladu s organizacijskim mogucnostima, CKIM bi
mogao, kroz ovakvu praksu, podrzati projekcije premijernih filmskih naslova koji ¢e se u navedenom
periodu dogadati u Zagrebu s dodatnim prikazivanjem u svom prostoru ili kao mjesto susreta filmskih
autora i publike.

KALENDAR ODRZAVANJA | PROVEDBE AKTIVNOSTI

Raspored dogadanja prema vremenskim terminima u 2025.godini:

Tijekom kolovoza, rujna i listopada radilo bi se na tehni¢ko- zakonskim okvirima za ostvarivanje preduvjeta
za projekcije filmova. Kreirao bi se idejni okvir (odabir filmova, gostiju...).

Kroz listopad i studeni, nakon sto su dogovorene suradnje, radili bi na promo materijalima i snimanju
najavnih filmova.

U studenom bi krenuli s medijskim oglasavanjem i najavama projekcija i tribina.

Ciklusi projekcija i tribina, odrzali bi se krajem studenog i po¢etkom prosinca 2025. godine.

TROSKOVI UKUPNI TROSAK
Autorska prava za 5 filmova 1.000,00 EUR
Honorari za goste tribine / 5 1.000,00 EUR
Promocija 500,00 EUR
UKUPNO: 2.500,00 EUR

OPIS PREDVIDENOG UCINKA

KVALITATIVNO: Izgradnja filmske scene na podruéju Maksimira uz ciljano planiranje i kontinuirano
dovodenje recentnih filmskih naslova, eminentnih filmskih djelatnika, te osmisljavanja sadrzaja
edukativnog karaktera koji podrzava domacu kinematografiju

KVANTITATIVNO: Uz popunjenost kapaciteta Velike Dvorane kroz 5 projekcija i 5 tribina, ostvarili bi broj
od oko 750 posjetitelja u periodu od mjesec dana.

Napomena: S obzirom na to da se provedba ovog programa planira krajem 2025. godine, kad je planirano i
rusenje CKIM, zavrsne faze projekta te same projekcije odvit ¢e se u nekim drugim kino dvoranama u kvartu
Maksimir (npr. Kino Uranija). Dogovori o gostovanjima nasih programa u nekim drugim prostorima obavit ¢e

se krajem prve polovice 2025. godine.
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CIKLUS MONODRAME - JAVNI POZIV (Dramska (kazaliSna) umjetnost)

SAZETI OPIS PROGRAMA
Program je nastavak uspjesno realiziranog programa iz 2023./2024.godine i ima za cilj raspisati Javni poziv
za profesionalne produkcije u formi Monodrame. Ideja projekta jest da Centar postane mjesto u kojem bi
se ta dramska forma izvodila, a potencijalno i producirala.
Monodrama je kazaliSna forma koja je prepoznata kod mladih autora/izvodaca, koji afirmacijom
monodrame, javnosti prezentiraju svoj izricaj i glumacki senzibilitet. Sve viSe je zastupljena u kazalisnoj praksi
zbog produkcijski nezahtjevnih okvira i zbog velikog broja diplomiranih glumaca/izvodaca koji sve teze
pronalaze priliku da se profesionalno dokazu u gradskim i privatnim kazalistima i odabiru put nezavisnih
kazaliSnih druzina. Problemi na koje, pri tome nailaze, jesu slaba medijska vidljivost zbog nedostatka
angatziranih osoba za kontinuirano bavljenje medijskim oglasavanjem, ali i zbog nepostojanja stalne scene na
kojoj se pojedine predstave kontinuirano odrZavaju. Sve su to dodatni razlozi zasto bi Centar mogao postati
jedan od strateski vaznih mjesta za realizaciju ovakve kazaliSne prakse i povezivanja kazali$nih profesionalaca
s mladim, neafirmiranim umjetnicima.
U protekloj godini, ostvarili smo bitan pomak, broj posjetitelja se udvostrucio u odnosu na godinu prije i
privukli smo publiku iz drugih dijelova Zagreba i okolice. Na pojedine produkcije, dosle su osobe iz struke
kako bi se upoznali s radom mladih kolegica i kolega. Kontinuiranim djelovanjem i odabirom kvalitetnog
sadrzaja, misljenja sam da bi u 2025. mogli ostvariti joS bolje rezultate.
PLAN | VRSTE AKTIVNOSTI
U listopadu 2024. godine, raspisali bi Javni poziv u trajanju od mjesec dana. Troclana komisija odradila bi
selekcijski dio nakon kojeg bi krenuli u pripremu, organizaciju i plan promocije za pojedine izvedbe.
U suradnji s autorima/izvodacima, osmislili bi kratke najavne teasere za predstave kako bi postepeno u
javnosti gradili poveznicu izmedu Centra za kulturu i informacije Maksimir i kazaliSne forme, kroz koju,
javnosti promoviramo manje poznate autore/izvodace.
METODOLOGIJA PROVEDBE PROGRAMA
Plan provedbe programa:

e 0d 20.10.2024. do 20.11.2024. / Javni poziv za profesionalne produkcije /Monodrama

e 20.11.2024./ Objava rezultata Javnog poziva za profesionalne produkcije / Monodrama

e Kroz prosinac 2024. i sijeCanj 2025. /Plan i aktivnosti vezane za dogovor i organizaciju izvodenja

odabranih projekata

e Tijekom oZujka, travnja i svibnja 2025. / Izvedba odabranih monodrama
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TROSKOVI UKUPNI TROSAK
TrosSak gostovanja x 4 predstave 4.000,00 EUR
UKUPNO: 4.000,00 EUR

OPIS PREDVIDENOG UCINKA

KVALITATIVNO: Formiranjem aktivne kazaliSne scene koja okuplja izvodace i autore monodramske kazaliSne
forme, pomogli bismo glumcima i redateljima da afirmiraju svoje projekte i na svojevrsni nacin pronadu
odredenu scensku bazu u CKIM-u a kako bi publika, s vr.emenom, prepoznala Centar kao mjesto na kojem se
izvodi i formira takva kazaliSna praksa.

KVANTITATIVNO: Izvedbom Cetiriju predstava uz maksimalnu popunjenost Velike dvorane, broj posjetitelja,
tijekom dva mjeseca, moze biti do 500 osoba.

Napomena: Program se s obzirom na produkcijsku jednostavnost, moze odviti i u manjim prostorima, a
razvojem suradnje, uz ve¢ spomenutu produkcijsku suradnju, svaka produkcija moZe potencijalno postati i

rezidencijalni projekt u 2026. godini.

3. ostali redovni programi

»CKIM Jazz Club“ (Centri za kulturu)

Koncerti u sklopu ciklusa ,,Zagreb Jazz Club“ koje je CKIM poceo provoditi 2023., nastavili su se i u 2024.
godini te su izazvali veliki interes publike.

U 2023. godini napravljen je pilot projekt — 4 koncerta Jazz glazbe/Jazz plesnjaka, onog ,starog”, poznatog
jazza, koji je naiSao na veliki odaziv publike. Nositelj izvodac bio je GreenHill Big Bend u kojem danas sviraju
doajeni jazz glazbe, mladi jazzeri obrazovani na Muzickoj akademiji te amateri, polaznici CKIM-ovih jazz
radionica.

U 2024. godini do sad su odrzana tri koncerta, a do kraja godine planirano je odrzavanje jos tri. 18. lipnja
odrzan je “La vie en rose” na kojem je uz GreenHill Big Bend kao solistica nastupila pjevacica i glumica Nera
Stipicevic¢ koja je izvela neke od najpopularnijih francuskih Sansona. U listopadu i prosincu na koncertima ce
gostovati nase eminentne pjevacice Jasna BilusSi¢ i Lela Kaplowitz.

U 2025. godini planiramo odrzati 6 koncerata uz nove aranZmane i gostujuée umjetnike kao $to su Marko
Tolja, Melita Lovricevic i Nera Stipicevic.

CILJ KOJI SE POSTIZE PROVEDBOM PREDLOZENOG PROGRAMA

- Obogacivanje kulturne ponude grada s naglaskom na podrucje Gradske ¢etvrti Maksimir

KORISNICI OBUHVACENI PROGRAMOM, BROJ | STRUKTURA:

- Stanovnici Gradske Cetvrti Maksimir
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- Ucenici i studenti glazbenog usmjerenja

- Sveopca Siroka javnost

OCEKIVANI REZULTATI

- Pozicioniranje Centra za kulturu i informacije Maksimir kao mjesta odrZavanja raznovrsnih koncerta i
mjesta na kojem profesionalni, ali i amaterski glazbenici mogu publici predstaviti svoj rad

- Obogacivanje kulturne ponude lokalne zajednice

TROSKOVI UKUPNI TROSAK

Usluge promidzbe i informiranja 300,00 EUR
Intelektualne i osobne usluge 3.000,00 EUR
UKUPNO: 3.300,00 EUR

DAN PERMAKULTURE (Centri za kulturu)

Centar za kulturu i informacije Maksimir u suradnji s udrugama Hrvatska permakultura i

Vestigium te Polikulturom i Kompost i kontekstom, pozivaju na treéi po redu Dan permakulture i tranzicije.
Jednodnevno, cjelodnevno druzenje stru¢njaka, zaljubljenika, zainteresiranih, profesionalaca, amatera, onih
koji znaju i to znanje dijele onima koji misle da ne znaju, a znaju jer radi se o permakulturi, na sve Zivotne
aspekte primjenjivom nacinu razmisljanja, promisljanja i djelovanja. Zelite saditi, graditi i stvarati novu,
odrzivu i suradnic¢ku kulturu? Ovaj dogadaj je prilika za produbljivanje znanja, razmjenu iskustava i
neformalno druzenje. Pripremit ¢emo cijeli dan programa na dva kata, a svi su pozvani do¢i u CKIM - bez
vuce znatizelja da vide Sto se to u Zagrebu i Sire perma-kuha! Ulaz na program je slobodan.

Troskovi su organizacijske prirode (promo materijali — izrada), druStvene mreze, repromaterijali za razli¢ite
radionice, komunikacija s predavacima i prezenterima odredenih slu¢ajeva primjene permakulturnih nacela
u praksi...Ti troskovi za sve tri velike udruge koje djeluju na drzavnoj i medudrzavnoj razini, iznose 2.000,00
eur. Ove godine, kako bi jos visSe osvrnuli pozornost kvarta na permakulturne nacine rjeSavanja Zivotnih
zadada, Zelja nam je pozvati ih na koncert na vecer, iza predavanja. Permakulturist i poznata licnost je Darko

Rundek. TroSak njegovog honorara te ostali troskovi prikazani su u tablici ispod ovog teksta.

TROSKOVI UKUPNI TROSAK
Rundek — umjetnicki honorar 3.689,00 EUR
UKUPNO: 3.689,00 EUR
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FESTIVAL DRAMSKOG PROCESA (Centri za kulturu)

lako medijski aktivizam dramskih studija nije dovoljno popracen, broj dramskih grupa raste iz godine u
godinu ukazujuci na sve vecu potrebu za novim nacinima na koji bi se dramske grupe mogle razvijati, a jedan
od tih nacina je svakako njegujudi temeljnu postavku dramske pedagogije, a to je proces.

OPIS PROGRAMA

Centar za kulturu i informacije Maksimir zamislio je da Festival dramskog procesa bude namijenjen
dramskim grupama koje su napravile svoje zavrSne predstave, ali ih Zele dalje razvijati. Poseban naglasak
je na glumackim uputama i savjetima koje im daje komisija sastavljena od stru¢njaka unutar umjetnickog
polja.

Festival omogudéava pojedincima unutar grupe da dobiju savjet kako se dalje glumacki razvijati, ali komisija
sagledava i grupu u cijelosti i detektira mikro i makro probleme unutar grupe te pomaze grupi i voditelju u
rjeSavanju nekih problema. Festival je takoder odsko¢na daska jer daje savjete grupama da se bolje pripreme
za druge glumacke festivale i audicije.

Festival ukljucuje radionice s grupama gdje polaznici prolaze kroz odredene scene svojih predstava uz
glumacke i rezijske savjete komisije, bez ulaska i uplitanja u rad dramskog pedagoga.

Nagrada za grupe koje su pokazale najvedi interes, trud i rad na radionicama je organizacija igranja njihove
predstave u Centru za kulturu i informacije Maksimir.

Termin provedbe Festivala: travanj 2025.

CILJEVI

razvoj i poboljsanje verbalnih sposobnosti

- razvoj i poboljsanje motorickih sposobnosti

- razvijanje svijesti o ljudima i Zivotu oko sebe te razvijanje tolerancije

- razvijanje svijesti o vaZnosti kazalista

- prilagodba zarad u grupi

- socijalizacija

- razvijanje pozitivne grupne dinamike (razvijanje prihvadanja razli¢itosti, medusobne tolerancije,
povjerenja i suradnje u odnosu pojedinca prema grupi i grupe prema pojedincu, homogenizacija
grupe)

- svladavanje nelagode prilikom nastupa ili izgovaranja vlastitog misljenja

- razvijanje osjecaja za glumackog partnera, medusobno slusanje i postivanje tudeg misljenja

- priblizavanje kazalista amaterima i profesionalcima

- nadilazenje kazaliSnog formata radi postizanja novih i inovativnih pristupa umjetnosti i nacina

izrazavanja
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- upoznavanje mladih s alternativnim kazaliSnim, glazbenim i plesnim izricajima radi obogacivanja
nacina ekspresije
- suocavanje glumca i gledatelja sa svakodnevnim problemima i neizbjeznim posljedicama suvremenog
doba: stres, tjeskoba, kriza identiteta

Jedan od ciljeva je i da CKIM postane mjesto koje ¢ée mladi povezivati s kazaliStem, mjesto koje otvara vrata
i pruza prilike.
METODE PROVEDBE PROGRAMA
Rad s polaznicima dramskih skupina pocinje sa zagrijavanjem koje se sastoji od osnovnih glumackih vjezbi i
igara za zagrijavanje tijela, upoznavanje grupe, rada na glasu, imaginaciji, izrazavanju i artikulaciji vlastitih
emocija, relaksaciji, lako¢i itd. Slijedi rad na zadanoj sceni iz njihove produkcije. Na kraju, izvodi se
prezentacija improvizacija pred grupom i provodi se zavrina igra opustanja. Posebna paZnja usmjerena je na
postizanje zajednisStva i medusobnog poStivanja unutar grupe.
KORISNICI OBUHVACENI PROGRAMOM, BROJ | STRUKTURA - O&ekivani rezultati
Centar kao rezultat ovog projekta ostvaruje angazirano kazaliste koje ¢e ukljuciti mlade Skolske dobi i novu
generaciju kulturno osvijestenih mladih ljudi koji bi se od najranijih dana vezali uz CKIM kao kazaliste te tako
osigurali buducu publiku ili kazaliSne djelatnike, Sto direktno utjece na kazaliSnu djelatnost i opce ciljeve
ustanove u dugorocnoj strategiji. Pobudivanje maste i entuzijazma prema suvremenom, ali i klasichom
kazaliStu, razvijanje svijesti o ulozi glumca i umjetnika opcenito, u danasSnjem svijetu. Poticanje na
promisljanje o mogucnostima i sposobnostima glumca kao izvodaca, interpreta, ali prije svega bica
sposobnog za prenosenje i docaravanje atmosfere, emocija, znakova i sl. kroz raznolike kanale komunikacije.
Program se realizira u suradnji s Empiria teatrom. Voditeljica Ilva Srnec Hamer.

TROSKOVI UKUPNI TROSAK

Intelektualne i osobne usluge — provedba radionica o dramskoj 800,00 EUR

pedagogiji i procesu

Ostale nespomenute usluge (simboli¢na nagrada grupama) 700,00 EUR
Usluge promidzbe — poziv na sudjelovanje preko drustvenih mreza 100,00 EUR
UKUPNO: 1.600,00 EUR

FOTOGRAFUJA CRTA (Centri za kulturu)

NACIN 1ZVODENJA PROGRAMA
U Crti ¢emo od sije¢nja do svibnja 2025. predstaviti dvije samostalne tematske izlozbe fotografija vezane uz

urbanu kulturu i kulturu mladih koje ¢ée se realizirati samostalno u prostoru galerije Crta (Svarcova 18) koja
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djeluje u sklopu Centra za kulturu i informacije Maksimir.

U 2025. godini tema Ce biti “skate fotografija”.

PLAN | VRSTE AKTIVNOSTI

Tijekom 2025. (od sije¢nja do svibnja 2025. godine) u galeriji Crta bit ¢e otvorene 2 samostalne Zirirane
izlozbe fotografa mlade generacije (do 35 godina starosti).

Umijetnike koji ¢e izlagati na izloZbi odabrat ¢e Umjetnicki savjet Crte u sastavu: Dario Vuger, Nikolina
Zabti¢, Zdenko Miksa i Tomislav Vukovi¢. Kako je rije¢ o vrlo Zivoj skate sceni, umjetnici ¢e biti odabrani na
javnom natjecaju koji éemo raspisati krajem 2024. godine kako bi osigurali da umjetnici izloze svoje
najnovije radove.

KORISNICI OBUHVACENI PROGRAMOM (BROJ | STRUKTURA)

Fotografi mlade generacije (2-6), povjesnic¢ari umjetnosti (1-2), mladi (500), u€enic¢ka populacija (500-
1000), studenti (250) te Sire gradanstvo svih dobnih skupina - posjetitelji Crte i programa Centra (1000-
5000).

OCEKIVANI REZULTATI

e Prosirivanje djelovanja Crte na urbanu kulturu i kulturu mladih i potencijalno stvaranje nove
publike.

e Zainteresiranost Sire javnosti za izlozbe umjetnika mlade generacije koje su dio programa galerije
Crta u 2025.

e Medijska popracenost koja ¢e doprinijeti poveéanju vidljivosti galerije Crta, kao i afirmaciji Crte kao
relevantne kvartovske, ali i gradske galerije.

e Upoznavanje publike galerije Crta s djelatnostima centara za kulturu, kao i s bogatim programom u
organizaciji Centra za kulturu i informacije Maksimir koji se realizira unutar i izvan prostora Centra.

TROSKOVI KOLICINA UKUPNI TROSAK
Honorar — umjetnici 2-6 400,00 EUR
Honorar — pisanje predgovora 2 260,00 EUR
Honorar — fotograf 2 180,00 EUR
Honorar — lektura 2 60,00 EUR
Produkcija radova 400,00 EUR
Promidzba, deplijan i plakat 240,00 EUR
Reprezentacija 150,00 EUR
Loko voZnja 50,00 EUR
Strucna literatura i ulaznice (benchmarking) 50,00 EUR
Software — sredstvo za obavljanje posla 100,00 EUR
UKUPNO: 1.890,00 EUR
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KRAP — KREATIVNE RADIONICE ZA DJECU ZA VRIJEME PRAZNIKA (Centri za kulturu)
SAZETI OPIS PROGRAMA

KRAP je naziv za program radionica namijenjenih djeci osnovnoskolskog uzrasta koji ¢e se odvijati tijekom
Skolskih praznika u 2025. godini, u prostorijama Centra za kulturu i informacije Maksimir.

Program se sastoji od tri odvojene radionice, likovne, plesne i dramske.

Njihov se koncept bazira na stvaranju predstave povezujudi rezultate svake radionice.

Sudionici su djeca osnovnoskolskog uzrasta koja stjeCu znanja i vjeStine u odabranoj radionici te uz pomo¢
voditelja kreiraju i realiziraju zadatak objedinjujuci ga u predstavi kao rezultatu kreativnih radionica.
Radionice su ¢etverodnevne ili petodnevne cjeline koje se odvijaju u velikoj dvorani, maloj dvorani i
prostoru radionoice R1 pod stru¢nim vodstvom suradnika/voditelja iz svakog podrucja zasebno.

Cilj je kroz igru, istraZivanje, uenje i stvaranje stjecati vjestine i znanja iz pojedinih podrucja umjetnosti te
sagledati cjelinu umjetni¢kog procesa i upoznati se s fazama prilikom realizacije istog.

Radionice bi se odvijale kroz Sest ciklusa tijekom 2025. godine. Ciklusi su vezani uz Skolske praznike tj.
prilagodavamo se Skolskom kalendaru.

PLAN | VRSTE AKTIVNOSTI

Svaka radionica slijedi odredenu temu. Teme radionica sadrzajno su usredotocene na svakidasnjicu
odrastanja djece, odabrana knjizevna djela namijenjena djeci i mladima, slijede kalendar godisnjih doba,
fokusiraju se na interesantna mjesta vezana uz nas grad i obljetnice vaznih dogadaja za Zagreb. Zadatak je
da se ciljana tema obradi teorijski (prilagodeno uzrastu djece u skupinama) te da to bude polaziste za
kreativni rad povezujudi proslost i sadasnjost.

KRAP — Kreativne radionice preko praznika djeluju veé dvadeset godina u Centru za kulturu i informacije
Maksimir tako da se stvorila navika djece u kvartu i oéekivanje roditelja da se tijekom skolskih praznika
nude kulturni sadrzaji te vrste. Takoder se proSirila mreza stru¢nih suradnika koji su osposobljeni za takav
vid radionica i rada s djecom te je realizacija takvog programa pozeljna i potrebna. Moglo bi se reci da se
stvorila tradicija odrZavanja radionica koje se odvijaju tijekom praznika u CKIM-u.

Takoder jedan dio polaznika sudjeluje u radionicama veé nekoliko godina te se vide i vjesStine koje su stekli
tijekom tih godina sudjelovanja.

METODOLOGIJA PROVEDBE PROGRAMA

Proces rada u radionicama sastoji se da svi pedagozi (likovni, dramski, plesni) slijede zadanu temu. Npr.
dramski voditelj osmisljava pricu, s djecom kreira tekst i uvjezbava glumacke dijelove. U likovnoj radionici
putem likovnih tehnika izraduju se rekviziti i scenografija za predstavu. Plesni voditelj radi na svladavanju

motorickih vjestina povezujudi glazbu, pokret i pricu s ciljem stvaranja koreografije prilagodene
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mogucénostima polaznika. U konacnici sve se objedinjuje u maloj kazaliSnoj predstavi u kojoj su svi polaznici

radionica aktivni sudionici/izvodacdi.

VODITELJICE PROGRAMA

SnjeZana Pisk, koreografkinja i plesna pedagoginja, voditeljica programa. Rodena 1965. godine u

Zagrebu. Godine 1983. zavrsava Skolu za ritmiku i ples u Zagrebu. Nastavlja plesati kao podmladak u

Zagrebackom plesnom ansamblu i u Studiju za suvremeni ples. Plesno Skolovanje dopunjuje ljetnim

seminarima u Rovinju, Zadru i The Boston Conservatory, Pineapple studio London. Diplomu stjece na

Ekonomskom fakultetu 1992. godine. Nastavlja se baviti plesom kao plesna pedagoginja, koreografkinja i

organizatorica plesnih projekata i dogadanja.

Vlatka Basic¢ — plesni pedagog, koreograf, zavriena Skola suvremenog plesa ,,Ane Maletic¢*,

sudjelovala u umjetnickim plesnim projektima, mag. logopedije, zaposlena u Udruzi Pokret.

Mirna Sari¢ — plesni pedagog, koreograf, zavrsena Skola suvremenog plesa ,Ane Maleti¢”,

sudjelovala u umjetnickim plesnim projektima, mag. kineziologije, zaposlena u Udruzi Pokret.

Tena BlazZevi¢ — plesni pedagog, koreograf, zavriena Skola suvremenog plesa ,Ane Maleti¢“, univ. bacc.

arheol., zaposlena u Udruzi Pokret

Anastazija Debeli - likovni pedagog, zavrsena Akademija likovnih umjetnosti pedagoski smjer. Vizualna

umjetnica, suraduje na projektima s umjetnicima raznih umjetnickih smjerova.

Gabrijela Mamic - likovni pedagog, zavriena Akademija likovnih umjetnosti u Zagrebu. Clanica HDLU-a.

Voditeljica programa za djecu u Malom centru kulture — MICEK i Galerije Micek. IzlaZe samostalno i na

grupnim izloZbama.

Kristina Jei¢ —likovni pedagog, samostalna umjetnica, Akademija likovnih umjetnosti u Zagrebu, odsjek

grafika, 35 godina umjetnic¢kog rada (izlozZbe), ilustracije za vecerniji list, slikovnice Postolar i Vrag, kratke

price Ivane Brli¢ Mazuranic, voditeljica likovnih radionica u Zagrebu i Peljescu, ¢lanica HDLU-a, HZSU-aq,

Likuma, Likovnog drustva Peljesac i ¢lanica Matice hrvatske, sudionica 60-ak likovnih kolonija.

KALENDAR ODRZAVANJA | PROVEDBE AKTIVNOSTI

- 0d 02.01. do 05.01.2025. — ,, Zimski sportovi“ — Koje zimske sportove djeca poznaju? Kroz
interesantnu pricu cilj je prosiriti spektar znanja o zimskim sportovima i nasim sportasima koji su
ostvarili znacajne rezultate u pojedinim zimskim sportskim disciplinama. Ujedno je fokus na rijeci
disciplina, jer bez discipline se ne postizu rezultati u sportu, ali i opéenito u Zivotu.
- 0d 24.02. do 27.02.2025. — ,,Moja mala tvornica” — polaziSte ove radionice je u osvjeStavanju i

poticanju djece na razmisljanje o zdravoj prehrani, priredivanju zdravih obroka, izbjegavanju

nezdravih namirnica.
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- 0d 22.04. do 25.04.2025. — , Kad travanj zatravi“ — proljetno budenje se ve¢ zahuktalo, ali priroda
uvijek iznenadi s nekim novim neocekivanim prirodnim fenomenom poput zalutalih divljih Zivotinja
u nasem zelenom kvartu.

- 0d 30.06. do 04.07.2025. —, Legenda o Krapu — prvih 20 godina“ —Ovom radionicom obiljeZit ée se
prvih dvadeset godina KRAP-a. Ideja je da se na zadnji dan radionice, kad je zavrsna izvedba, pozovu
svi dostupni suradnici i bivsi polaznici radionice kako bi na zajedni¢koj radionici sudjelovali u izradi
kreativnih predmeta na temu: 20 godina KRAP-a te doprinijeli izvedbi predstave i druzenju. Bivse
polaznike radionica, pozvali bi na sudjelovanje putem medija (radio, televizija i drustvene mreze).

- 0d07.07.do 11.07.2025. — , Izgubljena japanka“ — ljetna pri¢a koja dovodi do neocekivanih zapleta
i raspleta na vru¢em zagrebackom asfaltu.

- 0d 25.08. do 29.08.2025. — , Na farmi“ — Kraj je ljeta. Na farmi djeda i bake mnogo je posla. Treba
ubrati zrele plodove, pripremiti ih i pospremiti za zimnicu i prodaju. Starijoj braci to je ve¢ dosadno
dok se maleni vesele. Neocekivani preokret donosi nezvani gost, pedantni i sitnic¢av inspektor Josip.
| viSe nikom nije dosadno.

- Radionice se odrZavaju unutar tih termina svaki dan od 10.00 — 12.30 h u velikoj dvorani, maloj

dvorani i prostoru radionice R1.

TROSKOVI TERMINI / 6 Ciklusa radionica UKUPNI TROSAK
Ciklus radionica 1 ciklus od 4 dana iznosi 775,00 EUR x3 2.325,00 EUR
1 ciklus od 5 dana iznosi 955,00 EUR x3 2.865,00 EUR
Proslava 20 godina KRAP-a Reprezentacija 150,00 EUR
Promocija 200,00 EUR
Materijali 150,00 EUR
UKUPNO: 5.690,00 EUR

OPIS PREDVIDENOG UCINKA

KVALITATIVNO: Kreativne radionice - KRAP tijekom Skolskih praznika animiraju djecu kvalitetnim
sadrzajima proSirujuci im interese i spoznaje o segmentima umjetnosti s kojima se ne susrec¢u u
svakodnevnim aktivnostima. Osim upoznavanja raznih umjetnickih vjestina, radionice imaju i socioloski
karakter. Takoder su znacajne za onaj dio djecje populacije koja veéinu ljeta provedu u Zagrebu. Putem
radionice djeca povezuju nova znanja kroz igru i kreativni proces te stvaraju zajednicka djela.
KVANTITATIVNO: Radionice u svakom ciklusu okupljaju od trideset do ¢etrdeset polaznika. Interes za

radionicama je iznimno velik pa su Ceste liste ¢ekanja. Nakon svakog ciklusa, odrZavaju se javne izvedbe na
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kojima bude do 80 osoba u publici. Broj od 6 radionica obuhvatit ¢e rad od 200 do 250 djece i oko 350

posjetitelja.

RADIONICE GALERIJE CRTA U PARTNERSTVU S ALU - CRTICE 2025. (Centri za kulturu)
NACIN IZVODENJA PROGRAMA

Radionice galerije Crta u partnerstvu s ALU - Crtice, su edukativne, tematske likovne radionice u
partnerstvu s Akademijom likovnih umjetnosti Sveucilista u Zagrebu (ALU). Realiziraju se u suradnji s
osnovnim $kolama kvarta Maksimir u prostoru galerije Crta i radioni¢kim prostorima Centra za kulturu i
informacije Maksimir (CKIM) od travnja do prosinca 2025. godine.

PLAN | VRSTE AKTIVNOSTI

Tijekom Skolske godine odrzat ¢e se 6 tematskih radionica koje se provode u periodu trajanja samostalnih
Ziriranih izlozbi koje su dio programa galeriji Crta 2025.

CILJEVI KOJI SE POSTIZU PROVEDBOM PREDLOZENOG PROGRAMA

Kroz tematske radionice u partnerstvu s ALU, nastojimo na afirmaciji kreativnosti kroz vizualni i likovni jezik
i tehnike, kao i na upoznavanju djece i mladih sa suvremenim likovno-vizualnim izri¢ajem.

Razvijanje visokokvalitetnih programa koji su rezultat partnerstva javne i visokoobrazovne ustanove.

METODE KOJIMA CE SE PROGRAM PROVESTI

° definiranje metodike rada u odnosu na temu/aktualnu izloZbu - u partnerstvu s ALU
° vodene polaznika radionice kroz aktualnu izlozbu galerije Crta

° utvrdivanje teme radionice s polaznicima

o tematske radionice

° online izloZzba na web stranici galerije Crta / CKIM-a

KORISNICI OBUHVACENI PROGRAMOM (BROJ | STRUKTURA)

Profesori ALU (1-2), studenti i/ili alumniji (1-2), uc¢enicka populacija (do 200, polaznici radionice), posjetitelji
web stranice Centra (1000 i vise).

OCEKIVANI REZULTATI

Ukljucivanje i upoznavanje mlade osnovnoskolske populacije s kreativnim izricajem umjetnika mlade
generacije koji izlaZu u galeriji Crta.

Upoznavanje i informiranje posjetitelja izlozbe s bogatim programom u organizaciji Centra za kulturu i

informacije Maksimir koji se realizira unutar i izvan prostora CKIM (letci i plakati).
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TROSKOVI UKUPNI TROSAK

Honorar voditelja radionice (6 radionica) 780,00 EUR
Materijal za program 300,00 EUR
Reprezentacija 20,00 EUR
Informaticke usluge 50,00 EUR
Strana literatura i ulaznice (benchmarking) 50,00 EUR
UKUPNO: 1.200,00 EUR

KONCERTNI CIKLUSI CKIM 2025 (Glazbena djelatnost)

PLAN | VRSTE AKTIVNOSTI:

1. Koncerti u dvorani CKIM (klasi¢na glazba, jazz, rock plesnjaci)

2. Koncerti u Paviljonu Jeka (suradnja s Javhom ustanovom Park Maksimir - nedjeljom od 18 do 19 sati,
srpanj/2025.)

3. Koncerti filmske glazbe

Ciklusom koncerata filmske glazbe Centar za kulturu i informacije Maksimir upoznat ¢e publiku s djelovanje
glazbenih sastava koji izvode i promoviraju filmsku, kazalisSnu i televizijsku glazbu.

Uz sastave specijalizirane za izvodenje filmske glazbe na koncertima bi se predstavili i amaterski orkestri te
glazbeni sastavi koji u svom opusu imaju i djela filmske glazbe.

Koncertnim ciklusom publici bi se predstavio jedinstveni spoj dvije umjetnosti te demonstriralo kako
filmska glazba, iako prvenstveno vezana uz film, moze i samostalno funkcionirati.

Izvodaci bi posjetitelje upoznali s djelima velikana filmske glazbe poput Ennia Morriconea, Johna Williamsa,
Nina Rote, Hansa Zimmera, ali i hrvatskim skladateljima koji su dio svog stvaralastva posvetili filmskoj ili
televizijskoj glazbi (Arsen Dedi¢, Alfi Kabiljo, Dragutin Savin...)

Uz izvedbe postojecih djela filmske glazbe, dio izvodacda predstavio bi i vlastitu, autorsku filmsku glazbu.

4. Koncertni ucenika srednjih glazbenih Skola

Ucenici osnovnih i srednjih glazbenih skola s podruéja Zagreba tijekom koncertnog ciklusa “Ovo jos niste
Culi” publiku ée raznovrsnim programom upoznati sa svim mogucnostima glazbenih instrumenata ciju
nastavu pohadaju te ih predstaviti u novom svjetlu.

Ideja programa je publici predstaviti sve mogucénosti razli¢itih instrumenata s naglaskom na netipi¢ne
glazbene stilove i skladbe koje se najée$ée ne povezuju s pojedinim instrumentom. Tako bi, na primjer

ucenici koji u glazbenim skolama pohadaju nastavu violine na koncertu izvodili skladbe suvremenih
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hrvatskih skladatelja, filmske glazbe, popularne rock i pop glazbe kako bi razbili predrasude o violini kao

isklju¢ivo “klasicnom” instrumentu.

Na svakom koncertu ucenici odredenog instrumenta nastupali bi samostalno, u komornim sastavima i/ili

orkestrima te uz pratnju vokalnih izvodaca ili drugih instrumenata.

5. Koncerti demo bendova s podrucja gradske cetvrti Maksimir

Centar za kulturu i informacije Maksimir pruzit ¢e priliku mladim i neafrmiranim rock bendovima da svoje

prve nastupe odrZe u dvorani CKIM-a te svoje djelovanje predstave Siroj populaciji.

Svi koncerti Koncertnog ciklusa CKIM_2025, besplatni su za sve posjetitelje, a odrzavali bi se u velikoj

dvorani Centra za kulturu i informacije Maksimiru ili u parku ispred Centra.

U 2025. godini u na3oj ¢e organizaciji nastupiti neki od sljede¢ih ansambala i umjetnika: Slageristi s Ribnjaka,

Ivana Gali¢ SoulBeat, Kvartet Lisinski, Twins Rock, Quatrych Boys, Tri soprana ONE, Hrvatski komorni

orkestar, Safe House Band, Komorni ansambl Oktos, Trio Eusebius, Duo Alla Danza, Filmmusicorkestar,

Akademski harmonikaski orkestar ,lvan Goran Kovaci¢“, Harmonikaski orkestar ,Sloga“, Orjen Ridanovi¢ i

Hrvoje Sudar gypsy jazz duo, ucenici zagrebackih osnovnih i srednjih glazbenih Skola, demo bendovi s

podrucja gradske ¢etvrti Maksimir...

CILJEVI KOJI SE POSTIZU PROVEDBOM PREDLOZENOG PROGRAMA

- Obogadivanje kulturne ponude grada s naglaskom na podrucje Gradske cetvrti Maksimir

- Upoznavanje lokalne zajednice s radom glazbenih skola

- Informiranje javnosti o glazbenoj kulturi, moguénostima glazbenih instrumenata, razbijanje predrasuda
o ozbiljnoj glazbi

- Razbijanje predrasuda o filmskoj glazbi

- Obogadivanje kulturne ponude lokalne zajednice

- Prilika za neafirmirane glazbenike koji ¢e publici predstaviti svoj rad te je upoznati s djelima filmske
glazbe

KORISNICI OBUHVACENI PROGRAMOM, BROJ | STRUKTURA:

- Stanovnici Gradske Cetvrti Maksimir

- Ucenici i studenti glazbenog usmjerenja

- Sveopca Siroka javnost

OCEKIVANI REZULTATI

- Pozicioniranje Centra za kulturu i informacije Maksimir kao mjesta odrzavanja raznovrsnih koncerta i
mjesta na kojem profesionalni, ali i amaterski glazbenici mogu publici predstaviti svoj rad

- Porast broja polaznika glazbenih Skola

- Razbijanje predrasuda o glazbenom obrazovanju
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- Obogacivanje kulturne ponude lokalne zajednice

TROSKOVI UKUPNI TROSAK
Usluge promidzbe i informiranja 500,00 EUR
Intelektualne i osobne usluge 2.500,00 EUR
ZAMP 500,00 EUR
UKUPNO: 3.500,00 EUR

LIKOVNI AMATERIZAM - SMOTRE - ,,Spanciramo Zagrebom*, ,,Dijaspori s ljubavlju®, ,22.

Smotra likovnog stvaralastva grada Zagreba“ (Kulturno - umjetnicki amaterizam)

Program likovnog amaterizma djeluje u kontinuitetu vec¢ 22 godine. Prije deset godina Centar za kulturu i
informacije Maksimir pokrenuo je program suradnje izmedu Centara za kulturu grada Zagreba. Suradnja se
manifestira kroz zajedni¢ku organizaciju skupnih izlozbi na kojima se izlazu radovi likovnih amatera grada
Zagreba. Uspostavljeno je i partnerstvo s Hrvatskom maticom iseljenika.

Na skupnim izlozbama izlazu likovni amateri koji su ¢lanovi likovnih amaterskih Udruga koje djeluju na
podrucju grada Zagreba. Te udruge broje preko 400 ¢lanova. To su: Hrvatsko likovno drustvo, Plavo svjetlo,
Amaciz, LUA Angelico, Ama Artem.

Kroz skupne izloZbe gradanima Zagreba i njihovim gostima prezentira se rad likovnih amatera. Izlaganjem
svojih radova u drugim gradskim Centrima za kulturu ta se djelatnost joS viSe priblizava gradanima,
potencijalnim buduéim konzumentima likovne umjetnosti. Svi izloZeni radovi bit ée Zirirani od strane
strucnog Zirija. Za izloZbe se kroz godinu prijavi preko 600 radova, a ukupno ¢e biti izloZeno preko 300 radova.
Strucni tim radi i umjetnicki postav izlozbi, a sve to u sastavu:

1. Petra Sabi¢, mag.likovne kulture i akademska slikarica

2. Mia Akrap, mag.likovne kulture i akademska slikarica

3. Mihaela Rasica, mag.likovne kulture

4. Tomislav Vukovié, akademski skulptor, visi stru¢ni suradnik za likovnu djelatnost

Ukupno 6000 ljudi posjetit ¢e i razgledati izlozbe.

U 2025. godini, vrata svojih izloZzbenih prostora otvorit ¢e Centar za kulturu i obrazovanje Susedgrad,
Kulturni centar Travno, Centar za kulturu i informacije Maksimir, Narodno sveuciliSte Dubrava, Stara gradska
vije¢nica i Hrvatska matica iseljenika.

Najam galerijskog prostora, osiguranje i cuvanje izloZaka, rezijske troskove za izlozbe pokrivaju partneri, Sto
¢ini velike ustede kosStanja programa. Partneri ¢e takoder snositi troSkove medijskog oglasavanja izlozaba,
no naravno da ¢e i Centar za kulturu i informaciji kroz sve njemu dostupne kanale komuniciranja komunicirati
ovaj program i suradnje te im pripomodi investicijom.
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TROSKOVI TERMINI UKUPNI TROSAK
Troskovi materijala i sirovina 6 izlozbi x 15,00 EUR 80,00 EUR

Troskovi oglasavanja i promidzbe

1.040,00 EUR

Troskovi reprezentacije 50,00 EUR po izlozbi 280,00 EUR

Intelektualne i osobne usluge Po izlozbi 2 ¢lana Zirija (jedan ¢lan 300,00 3.600,00 EUR
EUR bruto)

UKUPNO: 5.070,00 EUR

Kroz suradnju i partnerstvo s drugim Centrima za kulturu, HMI i skupstinom grada Zagreba, organizacijom i
postavom skupnih izlozbi, gradanima Zagreba donosi se u njihov Zivotni prostor likovna amaterska
djelatnost. Na taj se nacin Zeli kod pojedinca probuditi Zelja za likovnom kreativnoscu, u¢enjem svladavanja
likovnih tehnika i osobnog likovnog izrazavanja.

Skupne izlozbe se organiziraju kontinuirano kroz kalendarsku godinu. Skupna izlozba ,Dijaspori s ljubavlju”
organizira se tijekom ljetnih mjesecii tako je Program likovnog amaterizma grada Zagreba dio ljetne kulturne

ponude grada Zagreba.

IZLOZBA NA CESTI (Likovna (vizualna) djelatnost)

NACIN IZVODENJA PROGRAMA

IzloZzba na cesti u partnerstvu s ALU

Program se realizira u partnerstvu Centra za kulturu i informacije Maksimir i Akademije likovnih umjetnosti
Sveucilista u Zagrebu (ALU) u lipnju i studenom 2025.

PLAN | VRSTE AKTIVNOSTI

IzloZba na cesti je velika likovna akcija na otvorenom koja rezultira s atraktivnom izlozbom mladih umjetnika
na otvorenoj javnoj lokaciji u Zagrebu dostupnoj svima (Budakova ulica kod tramvajskog okretista Borongaj).

Provedba se sastoji od:

uskladivanje zajednickih partnerskih ciljeva i pristupa (ozZujak)

° priprema skica u sklopu nastavnih i izvannastavnih programa i aktivnosti (travanj)

o razrada skica (travanj-svibanj)

° selekcija najboljih skica i priprema za uvecéanje (pred likovnu akciju)

° likovna akcija na otvorenom - oslikavanje 20 velikih panoa veli¢ine 2 x 3 metra (svibanj/lipanj i

listopad/studeni)
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. javna izlozba na Budakovoj ulici koja se moZe razgledati tijekom dana i no¢i (od svibnja/lipnja 2025.
do sljedece velike likovne akcije u listopadu/studenom 2025., nakon cega se radovi s te akcije mogu
razgledati do sljedece likovne akcije u svibnju/lipnju 2026.).

CILJEVI KOJI SE POSTIZU PROVEDBOM PROGRAMA

Povezivanje javnih ustanova u kulturi i visokoobrazovnih ustanova te jacanje partnerskih odnosa kroz
zajedni¢ko osmisljavanje i realizaciju programa i projekata visoke kvalitete, koji obogacuju kulturni Zivot
gradana, kao i kulturnu ponudu grada Zagreba za tuzemne i inozemne posjetitelje.

Izmjestanje umjetnickih radova/slika izvan uobi¢ajenih komornih, galerijskih prostora i postavljanje
radova u neposredno okruzenje gradana s idejom “kultura i umjetnost za sve”.

PribliZiti kreativno stvaralastvo gradanima i posjetiteljima “od ideje do realizacije” i zainteresirati ih za ovakve
ili slicne kulturne sadrzaje.

KORISNICI OBUHVACENI PROGRAMOM (BROJ | STRUKTURA)

Profesori, mentori Akademije likovnih umjetnosti Sveucilista u Zagrebu (2-4), studenti i/ili alumni sudionici
programa (40), gradani Cetvrti i grada (20000 i viSe), prolaznici te posjetitelji i turisti (60000 i vise).

Kako je rije¢ o javnoj lokaciji, koja je bez radnog vremena, dostupna javnosti i noc¢u i danju, nije moguce
utvrditi tocan broj i strukturu posjetitelja.

OCEKIVANI REZULTATI

Jac¢anje partnerskih odnosa javnih ustanova u kulturi i visokoobrazovnih ustanova kroz ovakav jedinstveni i
zahtjevni projekt. Iznimno kvalitetan i atraktivan kulturni proizvod, vrhunske kvalitete koji uvijek iznova
privlaci paznju medija, turista, prolaznika i gradana Zagreba.

Kvalitetnim ostvarenjima mladih umjetnika obogacuje se Zivot lokalnog i Sireg gradskog stanovnistva,
koju neposredno sudjeluju u kreativnom procesu od skice do murala, dok takve pozitivne promjene utjecu
na razvijanje senzibiliteta i stvaranje preduvjeta za afirmaciju kulturnih sadrZaja kod Sire populacije
gradana koji su u neposrednom direktnom doticaju s ovim iznimnim projektom.

Prepoznavanje CKIM kao kvalitetnog partnera za realizaciju inovativnih, zahtjevnih edukativnih suradnickih i
partnerskih projekata.

Prepoznatljivost projekata CKIM-a na razini Gradske Cetvrti Maksimir i grada te povecéanje prepoznatljivosti
i javne vidljivosti Centra za kulturu i informacije Maksimir — na prvoj su slici u nizu uvijek napisana imena

autora slika te ime CKIM i njegov logo.

TROSKOVI UKUPNI TROSAK
Honorar mentora 950,00 EUR
Materijal za program 1.000,00 EUR
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Reprezentacija 50,00 EUR

Dozvola za panoe 50,00 EUR
Informaticke usluge 50,00 EUR
UKUPNO: 3.800,00 EUR

PROGRAM GALERIE CRTA 2025. (Likovna (vizualna) djelatnost)
NACIN 1IZVODENJA PROGRAMA

Umijetnicki savjet galerije Crta u sastavu: Zdenko Miksa, Nikolina Zab¢i¢, Dario Vuger i Tomislav Vukovié
odabrat ¢e 6 umjetnika mlade generacije za samostalne Zirirane u Crti, koji su se prijavili na javni natjecaj za
izlaganje u galeriji Crta u 2025.

Rok za prijavu umjetnika je bio 14.8.2024.

Izlozbe odabranih umjetnika realizirat ¢e se samostalno u prostoru Crte (Svarcova 18) koja djeluje u sklopu
Centra za kulturu i informacije Maksimir.

PLAN | VRSTE AKTIVNOSTI

Tijekom 2025. (od travnja do prosinca 2025. Godine) u galeriji Crta bit ¢e otvoreno 6 samostalnih Ziriranih
izlozbi umjetnika mlade generacije odabranih u javnom natjecaju.

KORISNICI OBUHVACENI PROGRAMOM (BROJ | STRUKTURA)

Umjetnici mlade generacije (6), povjesnicari umjetnosti (4-6), studenti (250), ucenic¢ka populacija (500-
1000) te Sire gradanstvo svih dobnih skupina - posjetitelji Crte i programa Centra (1000-5000).

OCEKIVANI REZULTATI

Zainteresiranost Sire javnosti za izlozbe umjetnika mlade generacije koje su uvrstene u program galerije
Crta 2025.

Medijska popracenost koja ¢e doprinijeti povecanju vidljivosti galerije Crta, kao i afirmaciji Crte kao
relevantne kvartovske, ali i gradske galerije koja tematizira crtez.

Upoznavanje publike Crte s djelatnostima centara za kulturu, kao i s bogatim programom u organizaciji

Centra za kulturu i informacije Maksimir koji se realizira unutar i izvan prostora Centra.

TROSKOVI KOLICINA I1ZLOZBI  Ministarstvo kulture Grad Zagreb

Honorari umjetnici 6

Honorari predgovor 6

Honorar umj.savjet 3 390,00 EUR

Honorar fotografiranje 6 550,00 EUR
6

Honorar lektura
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Promidzba deplijan i plakat 720,00 EUR

Materijal za program

Usluge prijevoza/Loko 50,00 EUR
Reprezentacija 350,00 EUR
Opremanje prostora 150,00 EUR
Str.literatura, ulaznice,.. 100,00 EUR
Software — sredstvo za rad 100,00 EUR
UKUPNO: 2.400,00 EUR

Vrijednost projekta je 4.720,00 EUR. Od grada trazimo 2.400,00 EUR dok on Ministarstva kulture i medija

namjeravamo traziti 2.300,00 EUR

PROSLAVA PRAZNIKA RADA 2025. (Manifestacije)

Centar za kulturu i informacije Maksimir 2024. godine je u suradnji s Gradskim uredom za kulturu i civilno
drustvo i Javnom ustanovom Maksimir organizirao kulturno-umjetnicki program tradicionalne proslave
Praznika rada u parku Maksimir. Organiziran je cjelodnevni program na maloj i velikoj pozornici. Na velikoj
pozornici tako su nastupili Tri soprana ,,One”, lvana Gali¢ SoulBeat, Zagrebacki orkestar ZET-a, Slageristi s
Ribnjaka, Martin Kosovec, Gibonni, Kazetofon band, Band Superstary.

Na maloj pozornici, tik do ulaza u park Maksimir od 10:00 do 15:00 sati odrzavale su se mnogobrojne
edukativne radionice, kazaliSne predstave, glazbeni i plesni nastupi u suradnji sa zagrebackim centrima za
kulturu. Program je zavrsio besplatnim pub kvizom za sve posjetitelje.

Proslava Praznika rada obogatila je kulturnu ponudu Grada Zagreba besplatnim i raznovrsnim dogadanjima
na dvije pozornice Parka Maksimir. Vise od 50.000 posjetitelja imalo je priliku prisustvovati koncertima
renomiranih glazbenika i mladih neafirmiranih umjetnika.

Ciljevi programa bili su

- organizirati kulturno-umjetnicki program proslave Praznika rada,

obogatiti ponudu kulturnih dogadanja u gradu Zagrebu,

omoguciti zagrebackoj publici kvalitetne i besplatne glazbene programe te

osvijestiti moguénosti organiziranja masovnih dogadanja

Ciljevi su ostvareni visokom posjecenos¢u proslave te brojnim medijskim objavama i nastupima te ¢emo
iste, nadamo se uspjesno, ostvariti i u 2025. godini.

Ukupni troskovi organizacije umjetni¢kog programa proslave Praznika rada u parku Maksimir 2024. iznosili

su 80.000 EUR-a.Pritom je prvotnim ugovorom CKIM-u ovim Natjecajem dodijeljeno 27.400,00 EUR-3a, a
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naknadno je nakon odluke da se kao izvodac angaZira Zlatan Stipisi¢ Gibonni odobreno dodatnih 47.600,00
EUR-a. Isto je rezultiralo povec¢anjem troskova ZAMP-a od 2.800,00 EUR

Iz svega navedenog predvideni troSkovi organizacije umjetnickog programa Proslave Praznika rada 2025.
iznosile bi 30.500 EUR-a, a u slucaju angaZiranja izvodaca u rangu Gibonnija 80.000 EUR-a. Kako
Programske odluke o izvodac¢ima na velikoj pozornici ne donosi Centar za kulturu i informacije Maksimir, u

troskovniku prikazujemo samo projekciju osnovnih ukupnih troskova.

DODATAK O PROGRAMIMA

Uz navedene programe, potrebno je spomenuti i programe koji su prosle godine bili sufinancirani od
strane Grada Zagreba — oni se u Centru za kulturu i informacije Maksimir i dalje provode, no nismo trazili
njihovo sufinanciranje, jer su se sustavnim i pazljivim sufinanciranjem, osamostalili — uspostavile su se
suradnje s ostalim dionicima kulture te su osnazenii provodit ¢éemo ih bez financijske potpore Grada Zagreba.
To su:

° DJ radionice,
° Razbij predrasude, polozi ispit iz tolerancije,

Plan je ponovno suradivati s Turistickom zajednicom grada Zagreba na projektima: Artupunkura i ZG
Classic, a na ocekivani natjecaj Javne potrebe u kulturi Republike Hrvatske u 2025. godini, Ministarstva
kulture i medija, rujnu ¢emo prijavili smo Program Galerije Crta i Prijedlog za sufinanciranje drugog dijela
DCP opreme

U veljaci 2025. godine realizirat éemo i projekt ,,0d mjuzikla do DJ-a - Zvuéni horizonti u ritmu razmjene”

za koji smo na natjecaju Erasmus+ dobili sredstva u iznosu od 15.000,00 EUR.

Samofinancirajuci programi CKIM u 2025. godini

Osim opisanih Programa, postoji i niz samofinancirajuéih programa koji se ve¢ dugi niz godina provode u
CKIM, u organizaciji vanjskih suradnika. Uz njih, prostori CKIM koriste se i za jednokratne i kratkorocne
suradnje koje se uspostavljaju s mnogim dionicima kulture grada Zagreba (fizickim osobama-umjetnicima,
umjetnickim organizacijama, udrugama i obrtima)

U 2025. ponudit éemo 14 samofinancirajuc¢ih programa. Ako kroz godinu nasi korisnici iskazu interes za
radionice, tecajeve, kreativnu rekreaciju ili edukaciju, potrudit éemo im osigurati trazeno iduée Skolske
godine.

1. PLES NA SVILI
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Ples ili akrobacije na svili je zanimljiv spoj umjetnickog izri¢aja, plesnog pokreta, same akrobacije te
adrenalina pri zanimljivim ,bacackim” tehnikama. Plesom na svili prodire se u svjesnost vlastitog tijela i
pokreta.

2. SUVREMENI PLES

Na radionicama djeca uce osnove klasi¢nog baleta, suvremenog plesa i ritmiku. Na kraju obrazovnog
razdoblja producira se predstava na kojoj polaznici pokazuju nauceno, uokvireno u koreografiju i malu
plesnu predstavu.

3. SAMSA

Samsa je tecaj suvremenog plesa i jedinstveni program plesne kulture za djecu predskolske i osnovnoskolske
dobi. Kroz plesne radionice djeca unapreduju tjelesne i misaone vjestine, dakle ukupan

psihofizi¢ki razvoj.

4. SOMATSKE VJEZBE

Somatika proucava medusobni odnos tijela i duha. Primjenom razliCitih tehnika postize se sklad tijela i uma.
Cilj je postici sinergiju mentalnog i tjelesnog te se pribliziti svojem ,,unutarnjem ja“. Program je namijenjen
umirovljenicima, odnosno gradanima trecée Zivotne dobi.

5. DJ RADIONICE

Vec¢ dvije generacije mladih DJ-a zapocelo je svoju edukaciju u CKIM. Zahvaljujuéi sufinanciranju grada
Zagreba, CKIM je vlasnik opreme za provodenje radionica te ¢e dalje, trziSno nastaviti u ovom smjeru, jer
ono S$to se ostvaruje zapravo je privlacenje mladih ljudi u CKIM koji ovdje pronalaze zadovoljenje svojeg
interesa, razvijamo publiku, jer DJ radionice postaju komunikacijski kanal prema onima koji do sad nisu
ocCekivali takav sadrzaj od CKIM, posljedi¢no i svih njihovih prijatelja, obitelji i istomisljenika. Napredniji
polaznici poceli su i skladati uz svojeg edukatora Ivana Palatinusa, a ono 5to je postalo i win-win situacija je i
Lupotreba” mladih DJ-a u ostalim programima CKIM (suradnje sa Mjesnim odborima — organizacija njihovih
proslava, Proslava Praznika rada — program na Maloj pozornici...)

6. RAZBI) PREDRASUDE, POLOZI ISPIT IZ TOLERANCIJE

Program ukljucuje suradnju CKIM i Skola u nasem kvartu (osnovnih i srednjih) kojima CKIM obrati paznju na
neki od problema drustva te stru¢na sluzba iz Skole, u izdvojenom prostoru od Skolskih prostora (Sto je
psiholoski vazno zbog odmaka od ,,$kolskih problema*”), s u¢enicima svoje skole dolazi do rjeSenja problema
— osvijestivsi problem te moguéa rjesenja, odnosno nacine da problem uopée ne nastane, mladi istinski
odrastaju u bolje ljudi i gradani Zagreba.

7. RADIONICA GITARE

Tko Zeli, na radionici gitare moZe ostvariti svoj dugogodisnji san i nauditi svirati klasi¢nu i akusti¢nu gitaru.

Uce se svirati najveéi pop i rock hitovi.
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8. RADIONICA HANDPAN-a

Handpan je instrument prekrasnog i opustajuc¢eg zvuka, od nedavno uvrSten u popis instrumenata za
muzikoterapiju. Polaznici ¢e za vrijeme trajanja radionice dobiti na koristenje Handpan, a radionica ¢e zavrsiti
meditativnim koncertom.

9. REA

Posebna tehnika ucenja solfeggia — poznavanja i primjene osnova glazbene teorije, ali i glazbene pismenosti
opcenito pa sve do skladanja. Posebna metoda, koju ¢e polaznicima koji se spremaju za ispite u osnovnim /
srednjim glazbenim Skolama te na Muzickoj akademiji, pribliZiti Oliver Oliver, profesor solfeggia koji je
patentirao ovu metodu te svoj Zivot posvetio olakSavanju glazbenicima da savladaju ovaj Skolski predmet
koji je Cest eliminirajudi faktor naseg obrazovnog sustava.

10. CKIM Permakultura — prosla ravnateljica CKIM, dvije je zaposlenice CKIM zainteresirala za Permakulturne
sadrzaje, no interes zajednice puno je vedi i Siri od toga. Dvije godine sufinancirani te¢aj Permakulturnog
dizajniranja u prostorima CKIM, tecaj je za cCiji sadrzaju korisnici usluga CKIM pokazuju interes koji se
kapacitetno joS$ nije istroSio (i dalje postoji poveca lista ¢ekanja za mjesto na tecaju) te ce se tecaj u 2025.
godini odviti bez sufinanciranja grada Zagreba, a u suradnji s udrugom Hrvatska permakultura.

11. LIKOVNA RADIONICA ZA DJECU | MLADE

Radionice se zasnivaju na crtanju i slikanju prema promatranju (mrtva priroda i/ili model), pocevsi od crtackih
pa sve do slikarskih tehnika. Kod djece i mladih se razvija likovna kreativnost i ljubav prema likovhom
stvaralastvu.

12. LIKOVNA RADIONICA ZA ODRASLE

Prakticiranjem i u¢enjem likovnih tehnika, od crtanja do slikanja, promatranjem mrtve prirode ili modela
pojedinac razvija svoj osobni likovni izri¢aj i likovnu kreaciju. Svi nastali radovi na likovnim radionicama se na
kraju, kroz skupnu izlozbu, prezentiraju posjetiteljima CKIM-a.

13. DRAMSKA RADIONICA ZA DJECU

Cilj radionice je osloboditi djecu srama i straha od nastupa pred publikom kroz opustenost, razigranost i
liepotu kreiranja. Vazno je da djeca osjecéaju slobodu izrazavanja. Djeca se imaginacijom stavljaju u situacije
koje su im poznate iz njihove okoline kao Sto su obitelj, vrti¢ i Skola te u€e u njima slobodnije reagirati.
14.DRAMSKA RADIONICA ZA ZENE

Radionica je namijenjena Zenama, naglasak je na Zenskom procesu i spoznaji o sebi kroz izvedbenu
umjetnost. Bavi se temama Zenske prirode kroz razne kazaliSne vjezbe.

Bude li se plan Kapitalnih investicija ostvario prema gantogramu danom u nastavku, raspolagat ¢emo
financijama potrebnim za prilagodbu programa novim prostorno-organizacijsko-tehni¢ko-marketinskim

uvjetima u kojima ¢emo se naci, a sad ih je tesko predvidjeti.
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Il. KOMUNIKACIA S JAVNOSTIMA | RAD S PUBLIKOM

Osnova svakog izlaska na trziSte poznavanje je publike za koju se ti programi stvaraju, uzimajuci u isto
vrijeme u obzir cilj kulturne ustanove da sudjeluje u formiranju kulturnih znanja, ukusa i kreativnih vjestina.
Poznavanje ciljane skupine samo je pocetak. Najvazniji dio pocinje stvaranjem odnosa s tom ciljanom
skupinom, dok je najzahtjevniji zadatak za Ustanovu u kulturi, odrZzavanje tog odnosa Zivim, interesantnim i
stalnim.

2023. godine, segmentacijom i istrazivanjem trzista dosli smo do odgovora tko su korisnici nasih usluga.
Oni su postali i nasa ciljana skupina. Saznali smo koji su programi interesantni toj skupini te koji joj je
Zivotni standard. To su Zene, starosti od 30 do 65 godina, visoke strucne spreme, Ciji je interes kazaliste /
koncert / radionice / filmske projekcije / izloZbe (tim redoslijedom vaZznosti), a do 40 eur mjese¢no potrosit
¢e na kulturu.

Danas je jasno da se taj segment mora prosirivati u 2025. godini, kako bi, izmedu ostalog, vlastiti prihodi
ustanove rasli, ali i kako bi se osigurala buduénost CKIM i postojanje potreba da ovaj Centar za kulturu
postoji.

Proces uspostave odnosa prema ciljanoj skupini je otpoceo, a prosirenjem ciljanog segmenta prema djeci i
mladima, zapravo ¢emo ucvrstiti odnos prema prvima - vodedi se pretpostavkom da su upravo Zene
starosti od 30 do 65 godina majke! Time ¢e utjecaj CKIM na stvaranje kulturno prihvatljivog ponasanja,
formiranje kulturnih ukusa i znanja te kreativnih vjestina, kona¢no poceti postojati.

Iz istog je razloga u programskom planu za 2025. godinu, puno veci broj novih programa za mlade, odnosno
za zene (sufinanciranih i samofinanciranih). Povecali smo segment programa za djecu i mlade, a po¢nemo li
viSe uzimati u obzir njihove interese te taj obzir pokazati na njima razumljiv nacin - CKIM svojim
programima moze i Zeli pratiti vase odrastanje u pozitivnom i prijateljskom smislu; CKIM je prostor u kojem
¢ete pronaci ono Sto vas u kulturnom smislu interesira, educirati vas i u kasnijim godinama odrzavati taj
interes...; posljedi¢no, mladi ée jednom ovdje dovoditi i svoju djecu te ée se , krug” zatvoriti na svima
prihvatljiv nacin (win-win situacija)

Za komunikaciju programa bitno je poznavanje i razlikovanje javnosti; sprega izmedu njih i medusobni
utjecaj. Vidimo sljedece subjekte komunikacije:

1. korisnici programa

2. moguci buduci korisnici programa

3. utjecaj Gradskog ureda za kulturu i civilno drustvo te utjecaj stru¢njaka odredenih umjetnickih podrucja i
ostalih institucija u kulturi grada Zagreba te nezaobilazni i izuzetno vazni obrazovni sektor

3. mediji — vanjski komunikatori + influenceri (spadaju i u ovu i u sljedecu skupinu!) — zakup medijskog
prostora, direkt mailing, ali i druzenja organizirana iskljucivo za djelatnike medija. Pri tome je vazno ne
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prilagodavati svoj program i razloZznost postojanja medijima i preferencijama njihovih predstavnika, ve¢
pronaci one predstavnike medija koji Zele komunicirati nas i nasa nastojanja prema svojim korisnicima. To
mozemo samo i iskljucivo priblizavanjem nas kao ,ljudi od krvi i mesa“, onima koji, kroz medije,
konzumiraju i koriste nase zamisli i rad.

4. nasa direktna komunikacija sa korisnicima — drustvene mreze, direkt mailing — newsletter preko nove
internet stranice (Postojanje nove internet stranice, u velike olakS8ava komunikaciju sa krajnjim korisnicima.
Stranica jo$ ima ,,djecje” nedostatke - mail komunikacija rezervacije ulaznica te baza i posao oko baze
korisnika koji Zele primati CKIM-ov newsletter veliki je posao, opsezan i nikad nema kraj, no cilj nam je do
kraja 2025. godine sve te izazove otkloniti!), eventi-ciljana druzenja + influenceri + podcast

5. zaposlenici CKIM i realni sektor (donacije i sponzorstva) te EU projekti - interni marketing i B to B

Opcéenito, u isto vrijeme ¢emo u 2025. godini raditi na personalizaciji CKIM (,,krojeni“ programi TOCNO za
Vas! — dovoljno smo mali — kvartovski Centar za kulturu, da je za produ nasih programa to prijeko
potrebno; potrebno je da znamo imena nasih sugradana), ali i nastaviti komunicirati CKIM prema Sirim
javnostima — u prvom redu, naSe postojanje (prijeko potrebno za vrijeme kad ne¢emo imati svoju zgradu),
promjena imena! (trud koji ¢e zahtijevati dodatna marketinska ulaganja — ne samo kroz programe) i
sposobnosti (organizatori smo i manifestacija, ali nam je bitnije da stvaramo kulturu s Vama, ne samo za
Vas!).

S re€enim u vezi, pristup komunikaciji ukljucivat ¢e

a. koristenje klasi¢nih-tradicionalnih materijala i nac¢ina komuniciranja (vanjsko plakatiranje (billboard i A3 i
B5 plakati) i unutarnje plakatiranje, programske knjizice, slanje newslettera - preko MailChimp platforme
kako bi bili atraktivniji), u isto vrijeme, viSe personaliziran pristup koji ukljucuje ,,olovku i papir”: obavezno
anketiranje posjetitelja CKIM i programsko usmjeravanje pocetno na tu skupinu ljudi koja je ve¢ kod nas
(zelimo da se osjecaju ugodno, da Zele dodi i ostati, a ne otiéi nakon obavljene jos jedne obveze — razlog
male adaptacije iz rujna 2024.).

b. novi komunikacijski kanali (svojstveni mladima) — google oglasavanje, podcast, tik-tok, influenceri. Pri
tome je vaino da svaki nas program koji to moze biti, bude ve¢ u 2025. prilagoden odvijanju na internetu
(virtualna prisutnost) — razlozi su dvojaki: dostupnost mladima te navika dostupnosti programa kad
mozebitno ne¢emo imati vlastiti prostor za njegovo ostvarivanje.

Opcenito, vrijeme je da CKIM postane user friendly! Iskustvo i dozZivljaj koji CKIM nudi ostaje zauvijek, ne
mogu ga zaboraviti, bili su ovdje sretni, s prijateljima, obitelji, najmilijima; CKIM je mjesto spajanja,
druZenja, mjesto ostvarivanja Zelja za razvitkom neke vjestine na koju misle cijeli svoj Zivot, a nikad nisu

imali vremena ni adekvatno mjesto na kojoj ¢e to nauditi, usavrsiti se... Najveci napori bit ée uloZeni u
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smjeru edukacije djece i leZzerne "prikrivene" edukacije mladih (kroz zabavu koju oni traze), ali sve kroz
kanal komunikacije - skole! Time ¢emo osigurati percepciju kvalitete kod roditelja, koji svakako i dalje imaju
utjecaj na formiranje preferencija i ukusa, Zelja, potreba svoje djece, odnosno u starijoj dobi skolaraca.
Roditelji su danas oni koji financiraju, no sve ¢e$ée nisu oni ti koji odabiru program. Djeca i mladi jesu.
Zelimo doc¢i do njih na njima prihvatljiv na¢in, u njima prihvatljivo vrijeme. Dodatno, sva nastojanja bit ¢e
usmjerena u poticanje povratne komunikacije, a ne samo jednosmjerne (informiranje!) Nismo muzej,
postajemo Zivi subjekt, razgovaramo s posjetiteljima; svoje malo ugodno predvorje doslovno koristimo
kako bi korisniku skuhali to¢no takvu kavu kakvu on pije (bez naknade; mi smo procijenili da je to
potrebno).

Nastavno, prilikom upisa u redovite programe u sezoni 2025.-2026. odlucili smo se jos jace okrenuti prema
drustvenim mreZama; najviSe zbog manjih financijskih izdataka koje traze, dok ¢éemo u prvoj polovici 2025.
godine, marketinska sredstva utrositi u komunikaciju promijene imena Centra za kulturu i informacije
Maksimir u Centar za kulturu Maksimir te, ako se plan ruSenja ostvari, ne postojanju to¢ne lokacije, vec¢
,Centar za kulturu Maksimir je svugdje s vamal!®). Naravno, to ée biti nastavak rada s kraja 2024. kad je dio
planiranih sredstava za marketing vec¢ alociran u tom smjeru (zbog promjene imena).

Posjeéenost CKIM konstantno raste. Jasni je pokazatelj broj prodanih ulaznica. U 2025. godini cilj nam je
nauciti i priviknuti nasu publiku da éemo u buducnosti biti za njih prisutni i na internetu i na otvorenim
prostorima u kvartu, kao i u drugim zatvorenim prostorima (vrtici, Skole, mjesni odbori).

Posebno je bitno u 2025. godini posvetiti pozornost 5. segmentu prisutnih u komunikacijskim procesima.
Postojanje dobrih odnosa u segmentu zaposlenih, zapravo je osnova postojanja dobre komunikacije prema
svim ostalim spomenutim segmentima komunikacije, odnosno komunikacije koje u ovom trenutku zapravo
ni ne postoje (EU Projekti, sponzori/donatori), a osnova su buduénosti CKIM i usudujemo se reci, osnova
njegova postojanja. Interni marketing i B to B bit ¢e objasnjeni djelomi¢no tu — opisno, dok ¢e financijski dio
biti objasnjen u poglavlju Upravljanje ljudskim resursima, jer je, u slu¢aju CKIM, obraéanje pozornosti na

ljude, zaposlenike, vid upravljanja ljudskim resursima, a ne ,samo” rad na marketinskom polju.

Razvijat ¢e se metode internog marketinga te poceti primjenjivati metode B to B marketinga s ciljem
etabliranja imena/postojanja CKIM te mora do¢i do proSirenja djelovanja prema EU projektima te

posljedi¢no (uz promjenu na makroplanu kao preduvjet), dolazak do novih izvora financiranja.

Znaci, ojacati odnose u CKIM te koristiti sve raspoloZive kanale komunikacije uspostaviti komunikaciju sa
realnim sektorom i ostalim dionicima javnih institucija u kulturi grada Zagreba i EU, predstavlja primarni
napor uprave CKIM u 2025. godini.

Vrijeme koje pruza 2025. godina prijeko je potrebno iskoristiti u osnazivanju tima zaposlenih u CKIM-u, jer

¢e ljudi vjerojatno ubrzo i dosta dugo raditi dislocirani jedni od drugih, mozda i u dvije smjene (kako bi se
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programi koje CKIM provodi, mogli nesmetano odvijati, u $to slicnijem obimu). Od komunikacijskih i
tehnickih zahtjeva, svakodnevni poslovni procesi koje danas uzimamo zdravo za gotovo, bit ¢e zahtjevniji,
vaznost svih u bilo kojem procesu (pa imao netko ,,samo” utjecaj na poslovnu atmosferu izmedu ostalih,
njegov je utjecaj neupitan); bitna je veca transparentnost u razloznostima odlucivanja, prema
zaposlenicima, bitno je posvetiti im vrijeme, raditi na opustenoj atmosferi (zajednicko vrijeme
brainstorming-a) medu zaposlenicima i usmjeravati njihovu energiju isklju€ivo prema programima i
provodenju programa. Bitno je poticati konstruktivniju suradnju izmedu programskog i tehnickog dijela
kolektiva, odnosno uspostaviti zajednistvo na svakom programu i projektu. To se, osim svakodnevnim
radom u kojem se u komunikacijskom smislu ne smiju ostavljati nerijeSena pitanja ili ne smiju postojati

usputni ,mali“ nesporazumi, moze uvjezbavati.

Sto se B to B marketinga ti¢e, baza mogucih suradnika postoji, no u 2025. godini bit ¢e potrebno ekipiranje
i podjela poslova i zadataka medu zaposlenicima kako bi se ti poslovni odnosi poceli graditi. Uvelike ée
pripomoci promjena shvacanja Gradskih ustanova u kulturi kao samodostatnih ustanova javnog sektora
koje postoje i mogu postojati same po sebi, bez obzira na trziste. Taj image zapravo je negativan i mnoga
vrata drzi zatvorena, a jedino ga Grad i gradska uprava moze sistemski promijeniti i osuvremeniti, ali mali
doprinos moZze biti i nas - neposrednim, polaganim utjecajem na realni sektor preko ljudi koji su privatno
korisnici nasih usluga te preko medija. Da bi saznali tko su ti ljudi, moramo se detaljnije upoznati s ljudima

koji su svakodnevno u nasem CKIM (o tome smo pisali na pocetku ovog odjeljka.)

Rad na EU projektima zahtjeva edukaciju zaposlenih. Najbezbolniji nacin bilo je kretanje u projekt
Erasmus+ (najjednostavniji nacina provodenja EU projekta), kojeg éemo realizirati u 2025., a sve najvise

zaslugom nase bivse Uprave, odnosno same ravnateljice Matijevic.

lll. UNAPREDENJA U UPRAVLIANJU USTANOVOM

Uspjesno je proveden proces sistematizacije te je donesen novi Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu CKIM. Isto
se odnosi i na promijenu imena CKIM u Centar za kulturu Maksimir. Slijedi promjena Statuta. Svu
dokumentaciju promijenjenu u 2024. godini, CKIM ¢e u buduénosti bez iznimke drzati konstantno

uskladenom sa svim zakonima, podzakonima, aktima i ugovorima.

Pojednostaviti poslovne procese i procedure gdje god je to mogucde, takoder je potrebno. Poslovni procesi
odredeni su preporukama Unutarnje revizije Grada Zagreba i poslovhom praksom, no ono sto se dogodilo je
da su mnogi poslovni procesi ,niZzeg ranga vaznosti“, ali svakodnevni i u danasnjem okruzeniju, vrlo potrebnih

radnji, ostavljeni na autokorekciju zaposlenima — posebice se to odnosi na marketinski dio posla koji ukljucuje
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poslove od rada s bazom podataka konzumenata nasih usluga, preko komunikacije s vanjskim trziStem
marketinskim sredstvima i sredstvima PR-a. Zapravo je upravo taj, danas poslovno najvazniji segment
poslovanja, u CKIM najslabija karika. Poslovi marketinga u pripremnom dijelu materijala moraju biti obveza
idejnog zacetnika svakog programa, kao najupucenijeg i najstrucnijeg, prema kolegama koji ¢e taj program
tek tad najbolje i najtocnije plasirati na trziste, no korisnici ponovno moraju biti upuéeni na prvog u
komunikaciji. Ovakav nacin rada bit ¢e prijeko potreban upravo u trenutku dislociranosti ureda od mjesta

gdje se program provodi.

CKIM je dobio na koristenje 4 prostorije u prizemlju svoje zgrade te podrucje bivseg Kluba Midiken u kojem
je ostao vedi dio opreme — taj smo prostor preuredili u kuhinjicu i ,,primacu sobu” te éemo ga u 2025. godini
ponuditi vanjskim suradnicima koji kod nas koriste prostor za eventualne domjenke nakon dogadanja.
Zaposlenici CKIM ¢ée ga u slobodno vrijeme koristiti za bolje opremljenu kuhinju od trenutne, u kojoj ¢e modi
i sugradanima pripremiti kavu, a sebi osigurati ugodnije provodenje slobodnog vremena ili opustenih radnih
sastanaka sa vanjskim suradnicima koje danas, o svom tro$ku, obavljaju u obliznjim kafi¢ima — nitko osim
ravnateljevog ureda nema prostor u kojem moze pogostiti ili ugodno smjestiti osobu s kojom razvija projekt

ili suradnju.

4 prostorije (bivsi uredi) u jako su dobrom stanju us¢uvanosti te smo ih odistili i koristimo ih kao dodatni
prostor za radionice, a i omoguéen nam je dodatni prostor u kojem ¢emo modi napraviti novi raspored
sjedenja, odnosno tehnicarki koja ipak dnevno koristi racunalo tri do Cetiri sata, omogudéit ¢emo da konacno

ima svoj radni stol na suncanom mjestu, a ne u zamracenoj tehnici, iznad pozornice.

U suradnji sa svim zaposlenicima, u 4. mjesecu, 2025. godine, kao Sto ve¢ imamo praksu za izbor Monodrame
ili za rad galerije Crta, potrebno je otvoriti Natjecaj za vanjske suradnike (pravne i fizicke osobe-slobodne
umjetnike ili umjetnike koji mogu dokazati svoj minimalno 2-godisnji uspjesan rad u kulturi) i njihove
programe za 2026. godinu, koji bi se provodili u CKIM-ovoj organizaciji. Bitno je da su iskusni jer éemo u 2026.
godini sve produkcije morati prilagoditi prostorima i uvijetima koje ni sad ne poznajemo. Visi struéni suradnici
bili bi ¢lanovi Zirija za prijavljene te bi prije stvaranja curriculuma za narednu Skolsku godinu, iskomunicirali
programe s obrazovnim sustavom, marketing ¢e pripremiti i dogovoriti oglasne povrsine u skolama te dodi
do kontakata Vijeca roditelja. Tako bi dodatno osigurali proSirenje ciljane skupine prema djeci, slozili bi
opstojne programe prije stvaranja Plana rada i razvitka 2026., a osigurali bi i prostore za provodenje tih
programa u trenutcima kad su ti prostori nerijeSena tocka poslovanja, odnosno ako bi u tom trenutku jos bili

takvi.
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IV. UPRAVLIANJE LJUDSKIM RESURSIMA

Stanje na dan Plan odlazaka u
.. Plan L Ukupno plan
donosenja .. . mirovinu ili .
. zaposljavanja ) zaposlenih na
VRSTA ZAPOSLENJA godisnjeg . prestanka radnih
. tijekom . dan 31.
programradai . odnosa na drugi .
. godine .. prosinca 2025.
razvitka nacin
Umijetnicko i struéno osoblje | 9+1 0 0 9ili10
Upravljacko osoblje 1 0 1
Administrativno osoblje 2 2
Tehnicko i pomocno osoblje | 3 1 0 4

Ostalo (navesti sto)

Ukupan broj zaposlenih na 15+1 1 0 16ili17
neodredeno vrijeme

Ukupan broj zaposlenih na 0 0 0 0
odredeno vrijeme
SVEUKUPNO 15+1 1 0 16ili 17

U 2025. godini treba, u cijelosti kao optereéenje gradskog proraCuna, zaposljavati jednu osobu —
CistaCicu/Cistaca — s obzirom na povecanu kvadraturu CKIM ve¢ od 9.mjeseca 2024. godine, odnosno
povecani broj planiranih programa, ali i s obzirom na veliku moguénost postojanja jo$ veéeg broja prostora
(vise dislociranih dvorana Mjesnih odbora, npr), koji ¢e se koristiti u razli¢ito vrijeme, odnosno s druge strane
s obzirom na plan rusenja zgrade CKIM. Planirana kvadratura nove zgrade, takoder je ve¢a. Napominjem da
sam sadasnja v.d. ravnateljice, inace zaposlenica CKIM te ée prikazana brojnost ovisiti o rezultatima natjecaja

za ravnatelja CKIM.

2025. godinu vrlo je vazno posvetiti zaposlenima CKIM — njihovu usavrsavanju-obrazovanju,
osuvremenjivanju pristupa programima i poslovanju te stvaranju homogene poslovne/timske strukture i
odnosa, kako bi u potpunosti spremni do¢ekali izazovno vrijeme fizi¢kog, visSegodiSnjeg nepostojanja zgrade
CKIM te vjerojatne dislociranosti kako zaposlenika medusobno, tehnicke opreme, ali i korisnika nasih
usluga, od samih zaposlenika.

U nastavku je donesen troskovnik potrebnog i od strane zaposlenika Zeljenog obrazovanja, sukladno
njihovim preferencijama i interesu koji se definirao kroz vrijeme. Tablica ukljuéuje i financijske izdatke za
koriStenje softweare-a koje zaposlenici koriste kao poslovne alate, a godinama ih samostalno plaéaju (cit.

svih,,jer godisnji iznos kotizacija ne kosta puno) te troskove prijeko potrebnog teambuildinga.
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PLAN EDUKACUE ZA ZAPOSLENE U CKIM 2025., SREDSTVA POTREBNA ZA PODIZANJE PROGRAMSKE |
POSLOVNE KVALITETE OPCENITO

SVRHA CIJENA NETTO CIJENA S PDV
Potreban prihod od Grada € 3,700.00 € 3,700.00
priprema i polaganje drzavnog ispita u € 30.00 € 30.00

2025.godini (administracija)

google drive - maksimalan prostor (3.19 EURna | € 76.50 € 38.25

mjesec) — novi zajednicki google drive, 2 kom

MailChimp (55.42 EUR na mjesec) € 665.04 € 665.04

https://www.educentar.net/Program/11374/Pr | € 2,280.00 € 2,280.00

ojektni-menadzer/

Teambuilding troskovi € 398.46 € 398.46
benchmarking - posjet kulturnim dogadanjima | € 250.00 € 250.00
ukupno troskovi 1 € 3,700.00 € 3,700.00
prihod iz vlastite programske djelatnosti € 500.00 € 500.00
benchmarking — literatura € 110.00 € 110.00
Muzikoterapija € 190.00 € 190.00
benchmarking - posjet kulturnim dogadanjima € 200.00 € 200.00
ukupno troskovi 2 € 500.00 € 500.00
UKUPNA VRIJEDNOST € 4,200.00 € 4,200.00

U nastavku slijedi kratko objasnjenje svake navedene potrebe, koja nije opisana u tekstu prije.

Kako bi unaprijedio svoje djelovanje u pravnom smislu, Tajnik CKIM Zeli poloziti drzavni ispit. 4 zaposlenika
veé godinama placaju dodatni prostor na google drive za potrebe komuniciranja s javnostima CKIM. To nije
veliki iznos, no isplativije je i komunikacijski s medijima i korisnicima toc¢nije da CKIM ima svoja dva google
drive. MailChimp je sustav za slanje newslettera (marketinsko orude) onima koji se na njega Zele
pretplatiti. Osim Sto nudi suvremeniji izgled maila koji se Salje, ono $to ga Cini posebno prijemljivim je
olaksan posao s bazom kontakata — primatelji obavijesti jednim klikom, bez dodatne komunikacije sa CKIM
mogu se, bez objasnjavanja, odjaviti s liste. To pruza slobodu odluéivanja za nase konzumente, prijeko
potrebnu u 21. stolje¢u. Program projektnog menadzera zanimljiv je jednom zaposleniku zbog

potrebnu za diverzifikaciju i povec¢anje prihodovne strane CKIM-ova rada i postojanja.
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U komunikaciji s krajnjim korisnicima i medijima, za veéa vizualna i video rjeSenja, koristit ¢emo ckim you
tube kanal (video materijali danas imaju bolju produ na trziStu od slika!). Benchmarking kojemu se do sad u
CKIM nije pridavalo puno paznje - bitno je da visi stru¢ni suradnici prisustvuju kulturnim dogadanjima, da
komuniciraju direktno i u Zivo sa svojim kolegama i njihovim suradnicima i gostima. Bitno je da upoznaju
iste ili slicne prakse u Hrvatskoj i Sire. 1z tog razloga trazimo simboli¢an iznos za pokrivanje troskova
ulaznica za posebna, veda kulturna dogadanja od interesa visih stru¢nih suradnika (CKIM nije percipiran kao
dovoljno velika ili vazna institucija u kulturi grada Zagreba da bi se njegove predstavnike pozivalo na
dogadanja, u protokolarnom smislu).

Ostali izazovi upravljanja s ljudskim resursima te nacini njihova rjeSavanja koji ¢e se primjenjivati u 2025.
godini, dani su u poglavlju o komunikaciji s javnostima CKIM-a. Potreba obrazovanja u muzikoterapiji

objasnjena je u I. dijelu ovog rada.

V. TEKUCE, INVESTICIJSKO ODRZAVANIJE | KAPITALNI PROJEKTI

Osvjezen je i ureden prostor ulaza — predvorja CKIM i novih prostora za radionice te je kroz 2025. godinu
cilj cijelu zgradu odrzavati sigurnom s racionalnim ulaganjem do rekonstrukcije tj. izgradnje nove zgrade.
Tablica planiranog tekuceg i investicijskog odrZavanja dana je u nastavku. Njega treba provesti bez obzira

na planiranu rekonstrukciju tj. izgradnju objekata s obrazloZenjima su u tablici nastavku:

VRUEDNOST VRUUEDNOST

BR | NAZIV NABAVE NETO BRUTO

y | Odrzavanje Radovirukovanjaiodrzavanja | o 546000 | €  3,00000 | Zakonska obveza
kotlovnice plinske kotlovnice
Ispitivanje plinske kotlovnice i
plinske instalacije,
gromobranske instalacije,
elektri¢ne instalacije,
p | Atestiranjau vezi hidrantske mreze, € 160000 | €  2,000.00 | Zakonska obveza
zastite na radu protupanicne rasvjete, tipkala

za isklop elektri¢nog
napajanja u nuzdi, radne
opreme, radnog okolisa,
pozarnih aparata.

Ulaganje u kino
ponudu Grada i
ozivljavanje
starog kina
Otokar KerSovani
—drugi dio —

Digitalizacija i kino
3 | prikazivacka
infrastruktura

Nabava DCP projektora,

. . € 34,960.00 | € 43,700.00
platna i tonske kino opreme
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potrebna JAVNA
NABAVA
Za potrebe popravaka (kruzna E;:igug?/\(l)?'r:i?e
4 | sitnialat pila, kompresor i piétol; za € 800.00 | €  1,000.00 = 1 povoijni
L odrZavanje
bojanje ...) .
nekretnine
10 | Hitne intervencije Nepredvidljivo € 80000 | €  1,00000 | Burnosni
aspekt.
Siy s Oprema za veliku pozornicu L
Set bezicnih (trenutno nemamo beine Unapredenje i
12 | mikrofona (2 . € 1,300.00 osuvremenjivanje
mikrofone, a potreba za
komada) o . programa
njima je neupitna)
13 | UKUPNO € 52,000.00

Sto se kapitalne investicije ti¢e, u suradnji s Gradom Zagrebom i odvjetni¢kim uredom nastavit éemo radove

oko rekonstrukcije tj. izgradnje novog objekta te renoviranje dvorane, a rusenje zgrade CKIM, prema

gantogramu, predvideno je za kraj 2025. godine (listopad). Gantogram prikaz te prikaz tijeka novca i

potrebnih poslova dan je ispod ovog teksta.

PRORACUN PROJEKTA

Uklanjanje i izgradnja zgrade Centra te

rekonstrukcija i energetska obnove visenamjenske dvorane CKIM, Lavoslava Svarca 18

Do sada uloZeno u projekt (2021.-2023.) 0.00 €
Proracunska sredstva potrebna u cilju potpune pripreme dokumentacije i projekta u 2024. i 2025.

(s PDV-om) 100,000.00 €
Projektna dokumentacija

Projektna dokumentacija 100,000.00 €
UKUPNO: 100,000.00 €
Troskovi projekta:
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lzvodenje radova i nadzor

Trosak izvodenja radova 5,000,000.00 €
Voditelj projekta gradnje (2,5% iznosa) 100,000.00 €
Strucni nadzor gradnje (2,5% iznosa) 100,000.00 €
Projektantski nadzor (1% iznosa) 50,000.00 €
Energetski certifikat 7,000.00 €
UKUPNO: 5,257,000.00 €
Opremanje

Oprema svih prostora 1,500,000.00 €
UKUPNO: 1,500,000.00 €
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GANTOGRAM | TUEK NOVCA

Gantogram realizacije projekta uklanjanja i izgradnje zgrade Centra te
rekonstrukcije i energetske obnove visenamjenske dvorane CKIM, Lavoslava Svarca 18

*Ukoliko se planira fazna realizacija, u sluéaju potpune integracije svih zahvata vrijeme provedbe je potrebno korigirati

Priprema nabave . IzvrSenje ugovora
Postupak nabave Ostale aktivnosti

2024 2025 2026 2027

7 12 3 4 56 7 8 9 1011 121 2 3 4 56 6 7 8 9 10 11 12|1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

| rrrrrrrr e rfr
! A A O O
RERRRRRARRANRRRE

Izrada projektne
dokumentacije

Izvodenje radova

Struéni nadzor

Voditelj projekta
gradnje

Projektantski
nadzor

Opremanje




Projekt uklanjanja i izgradnje zgrade Centra te
rekonstrukcije i energetske obnove viSenamjenske dvorane CZKIl MAKSIMIR,
Lavoslava Svarca 18

*Ukoliko se planira fazna u sluéaju svih vrijeme pi jep gi

- Izvréenje ugovora

Strucni nadzor

Voditelj projekta gradnje

Projektantski nadzor

Opremanje

Ostale akti i obracun, rok za placanje)
2024 2025 2026 2027
1234567 891011121 2 34567 89101112123 456789101112 4 56 7 8 9 10 11 12

Izrada projektne O S T g
dalk i S
=

o

i

Izvodenje radova =§

5,000.00

10,000.00

10,000.00
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4. UPRAVLIANJE IMOVINOM

Nekretnina koja je Centru za kulturu i informacije Maksimir ustupljena na koriStenje sastoji se od dva spojena
objekta L oblika povrsine 556 m2.

Brojevi katastarskih Cestica su 4686 i 4687.

Prvi objekt je povrSine 294 m2.

U njemu se nalazi prostor blagajne, predvorje, Velika dvorana, operatorska soba, potkrovni skladisni prostor,
jedan radionicki prostor i tri WC-a (Zenski, muski i WC za invalide).

Druga zgrada je povrsine 262 m2.

Sastoji se od prizemlja, stubista i 1. kata. U prizemlju su radionicki i skladisni prostori te jedan ured. Na katu
su Mala dvorana, 7 uredskih prostorija, mala kuhinja, arhiv i WC (muski i Zenski).

Centar za kulture i informacije Maksimir s gradom Zagrebom 31. sije¢nja 2018. ima sklopljen ugovor o
koriStenju 443,25m2 prostora.

Po izvadcima iz zemljiSnih knjiga vlasnik oba objekta je grad Zagreb. Po prijepisu posjedovnog lista iz
Gradskog ureda za katastar i gradske poslove na objekt k¢ br. 4686 (Velika dvorana) jo$ uvijek je upisano
Narodno sveuciliSte te nije ubiljezen postojeci objekt.

U oba navedena objekta treba permanentno ulagati te je objekt na katastarskoj Cestici 4687 predviden za
rusenje i ponovnu izgradnju, a objekt na katastarskoj ¢estici 4686 za ozbiljnu sanaciju, kako je i prikazano u

poglavlju V.

5. FINANCUSKI POKAZATELJI

Ukupno planirani prihodi na godiSnjoj razini

Prlhodl od Grada Zagreba redovna € 624,100.00 77.47%

djelatnost

Prihodi od Grada Zagreba za program € 100,000.00 12.41%

Ministarstvo kulture i medija (o¢ekujemo) €42,300.00 5.25%

Prihodi od sponzora i donacija €0.00 0.00%

Ulaznice €9,000.00 1.12%

V|aStItI‘pthOd od kotizacija i kulturne € 30,200.00 3,750

suradnje

UKUPNO € 805,600.00 100.00%
Lea Lovrenci¢, v.d.ravnateljice, v.r. Antonija Letini¢, Predsjednica Upravnog vijeca, v.r.
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